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[bookmark: _GoBack]Teşekkülümüz Ankara 211 Sinyalizasyon ve Haberleşme Bakım Şefliğinde raylı sistemler sinyalizasyon bakım ve onarımcısı (mekanik, elektrikli sinyal ve uzaktan kumada işçiliği) sanat kolunda işe alınacak işçiler için ilan edilip, Ankara Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlüğü Ostim Hizmet Merkezince gönderilen ek listede bulunan adaylar.
Raylı sistemler sinyalizasyon bakım ve onarımcısı olarak işçi statüsünde istihdam edilecek adaylarda,
Yük ve yolcu taşımacılığının birlikte yapıldığı raylı sistemlerde  3 yıl Raylı Sistemler Elektrik Elektronik Teknisyeni  olarak çalışmış olmak şartı aranmaktadır. 
Adaylar çalışmalarını iş yerinden alacakları yazı ile belgeleyeceklerdir. İş yerinden almış oldukları yazıda hangi işte çalıştığı, işyerinin Sosyal Güvenlik Kurumunda hangi işyeri sicil numarası ile işlem gördüğü ve hangi tarihler arasında ne kadar süre ile çalıştığı belirtilecektir. Ayrıca,  SGK hizmet dökümünü (e-devlet şifresi ile www.turkiye.gov.tr. adresinden alınacaktır.) istenecektir.  
Stajda geçen süreler çalışma şartında değerlendirilmez.
Tecrübe şartı istenen taleplerimize başvuru yapan adaylar, bunu belgeleyemedikleri takdirde evrakları teslim alınmayarak haklarında tutanak düzenlenecek ve Türkiye İş Kurumuna gerekli şartları taşımadığı için başvurusunun kabul edilmediği bildirilecektir.
Adaylar, işyerlerinden alacakları yazı ile birlikte; 
1- Diploma fotokopisi,
2-T.C. Kimlik numarası bulunan Adli Sicil Kaydı (Cumhuriyet Savcılığı veya e-devlet şifresi ile www.turkiye.gov.tr. adresinden alınacaktır. Adli sicil kaydı olanlar her sicil kaydı ile ilgili mahkeme kararını getirecektir.)
3- Nüfus cüzdanı fotokopisi,
4- 2016 KPSS sonuç belgesi,
5- C sınıfı, (C sınıfı ehliyetini yenileyenler için M,B1,B,D1,C1,C ve F sınıfı), sürücü belgesi,


6-Askerlik durum belgesi (Askerlik Şubesi veya e-devlet şifresi ile www.turkiye.gov.tr. adresinden alınacaktır. Alınacak belgede terhis, tecil, bedelli veya muaf olduğu belirtilmiş olacaktır. Askerlik çağında olmayanlar durumlarını dilekçe ile bildirecektir.)
7- İş Talep Bilgi Formu (TCDD web sitesinde yayınlanmıştır. Resimli ve eksiksiz olarak doldurulacaktır.)


8- Güvenlik Soruşturması Arşiv Araştırması Formu (TCDD web sitesinde yayınlanmıştır. Resimli ve eksiksiz olarak bilgisayar ortamında 3 adet doldurulacaktır.)
Adaylar istenilen evrakları 10.12.2018 tarihinde kadar saat 09.00 ile 17.00 arası, TCDD İşletmesi Genel Müdürlüğü İnsan Kaynakları Daire Başkanlığı Anafartalar Mah. Hipodrom Cad. No:3 Altındağ/ANKARA adresine gelerek teslim etmeleri gerekmektedir.
İstenilen evrakları süresi içerisinde teslim etmeyen adaylar sözlü sınavına alınmayacaktır. 
Evrakları uygun olan adaylara, sözlü sınav tarihi ve yeri İŞKUR’ca bildirilen adreslerine iadeli taahhütlü posta ile bildirilecektir. Ayrıca, TCDD web sitesinde yayınlanacaktır.
Adaylar yapılacak sözlü sınavında sınav kurulu üyelerince; 100 puan üzerinden özgüvenleri (%10), yazılı iletişimleri (%10), sözlü iletişimleri (%10), beceri, gözlem, stres ve problem çözme konularındaki yetenekleri (%20) olmak üzere beceri alanında toplamda 50 puan, mezun oldukları okul bölümüyle ilgili olarak da mesleki terim (%10), mesleki yapı malzemeleri (%20) ve teknik konulardan (2 soru %20) olmak üzere mesleki bilgi alanında toplamda 50 puan üzerinden değerlendirilmektedir. "Kamu Kurum ve Kuruluşlarına İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkındaki Yönetmelik" gereğince, yapılan değerlendirme sonucunda komisyon üyelerinin vermiş olduğu puanların ortalamasının %30`u, KPSS puanının %70`i alınarak başarı puanı ve sıralaması belirlenmektedir.
Sözlü Sınavını asıl olarak kazanan adaylardan, tam teşekküllü devlet hastaneleri ile  resmi üniversite hastanelerinden alınacak kurul raporu istenecektir.
           İşe başlatma işlemi Güvenlik Soruşturması Arşiv Araştırması sonucunun Teşekkülümüze ulaştığı tarihten sonra yapılacaktır.
Bilgilerinizi rica ederiz.
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