T.C.

DEVLET DEMIRYOLLARI ISLETMESI GENEL MUDURLUGU
BANKA PROMOSYONU iHALF ILANI

Banka Promosyonu lhale Numarasi

1-Kurumun Ad1
Adresi

A) Telefon Numarasi
B) Faks Numarasi
C) Elektronik Posta Adresi

2- Thale Konusu

3- Thale Usulii

4- Kurumdaki Caligan Personel Sayisi
(TCDD+TCDD Tagimacilik A.S.)

20,11 po2

- T.C. Devlet Demiryollart Isletmesi Genel Miidiirliigii
Haci1 Bayram Mahallesi
Hipodrom Caddesi No:3 06050
Altindag/ANKARA
1 (312) 520 45 10, (312) 520 45 30, (312) 520 45 40
:(312) 520 62 10
. malifinansman(@tcdd.gov.tr

: Banka Promosyon Thalesi
: Kapali Zarf ve A¢ik Artirma Usulii

:23.135

5- Kurum Personelinin 11 Aylik Nakit Akigt: 3.238.065.707,-TL

(TCDD+TCDD Tagimacilik A.S.)
(2022 Y1l Kasim Ayi Sonu Itibariyle)

6-TCDD ve TCDD Tagimacilik A.S. nin
Yillik Nakit Akist Toplam

7- Promosyon Ihalesi Toplant1 Yeri

8- Promosyon Ihale Tarih ve Saati

9- Siiresi

: 3.639.000.000,- TL

: TCDD Isletmesi Genel Miidiirliigii
Genel Miidiirliik Bilyiik Toplantt Salonu

: 08/12/2022 Persembe Giinii Saat : 14.00’de

-3 (Ug) Yl

Ekteki Sartnameye gore Teklifler; Memur, sézlesmeli ve
isci personel igin 01.01.2023-31.12.2025 tarihleri arasinda
olacaktir.

Banka Promosyon ihalesinde uygulanacak kriterler :

1- Banka Promosyon Ihalesinde ekteki gartnamede belirtilen sartlar csas alinarak yapilacaktir.

2- Banka Promosyonu lhale $arl@isi ve diger belgeler https:/www.tedd.gov.tr adresinde

goriilebilir.




3- Bkonomik agidan en avantajli teklif kapali zarf ve agik artirma usulleri ile belirlenecektir.

4. Teklifler en geg 08/12/2022 Pergembe giinii saat 14.00°c kadar TCDD [sletmesi Genel
Miidiirliigii Muhasebe Finansman Dairesi Bagkanligi Finansman Sube Miidiitliigiine teslim
edilecekfir.

5- fhaleye katilan bankalar tarafindan kapali zarf iginde verilen yazili teklifler, banka yetkililerinin

huzurunda agilir ve Komisyon tarafindan tutanak altina alinir, verilen teklifler katilan bankalara
aciklanir ve agik artirmaya gegilir,
Acik artirma turlarina istirak eden banka yetkilileri tekliflerini yenileyeceklerdir. IHer tur
bitiminde ihaleye davam etmek isteyen banka yetkililerinden diger turlar igin teklifler
alinacalktir. Teklif turlari sonunda ekonomik agidan en yiiksek teklifi veren bankamin teklifi
komisyonca degerlendirilerek karara baglanacaktir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU

—

Baskan Uye
Metin AKBAS Kenan CALISKAN
Genel Miidiir Yardimeis: ¢ Ulastirma Memur-Sen
50. _S_(T , 2022 Dairesi Bagkani Genel Bagkani

Ekler :
1- Banka Promosyonu hale Sartnamesi (8 Say/fa)
2- Maas Odeme Protokolii (5 Sayfa)
3- Banka Promosyon lhalesi Davet Mektubu (2 Sayfa)
4. Banka Promosyon [halesi Teklif Mektubu (1 Sayfa)
5. TCDD ve TCDD Tasimacihik A.S. Igyerleri Listesi (8 Sayfa)




EK-1

T.C. DEVLET DEMIRYOLLARI iSLETMESI GENEL MUDURLUGU
VE TCDD TASIMACILIK A.S. GENEL MUDURLUGU BANKA
PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

Madde 1- Tesekkiile Iliskin Bilgiler

1.1.Adi : TCDD Igletmesi Genel Mudiirligi
Adresi - TCDD Genel Miidiirligii Hact Bayram Mahallesi Hipodrom
Caddesi No : 3 06050 Altindag/ANKARA
Telefon Numaras:  : (312) 52045 10, (312) 520 45 30, (312) 520 45 40
Traks Numarast 0 (312) 52062 10
Elektronik Posta Adresi : malifinansman(@tcdd.gov.tr
Kurum Web Adresi - https://www.tedd.gov.tr/

1.2.1hale ile ilgili sartname ve ekleri https://www.tedd.gov.tr/ adresinde yayimlanacak olup,
istekliler ayrica, yukaridaki telefon numaralari ile irtibata gegerek bilgi alabileceklerdir.

Madde 2- ihale Konusuna Iliskin Bilgiler

2.1.1hale konusu hizmet, TCDD Isletmesi Genel Midiirliigii ile TCDD Tagimacilik A.S.
Genel Miidirliigiinin tilke genelindeki igyetlerinde gorev yapan is¢l, memur ve
s6zlesmeli personelin maas, ticret ve diger ddemelerinin 01.01.2023 ile 31.12.2025 arasi
tarihleri kapsayacak sckilde 3 yil siireyle bankalar kanaliyla édenmesinin saglanmasi ve
bu amagla banka tarafindan personele yapilacak promosyon ¢deme miktarmin tespiti
amaciyla banka se¢iminin yapilmasidir,

2.2.TCDD Isletmesi Genel Midiirligii ile TCDD Tasimacilik A.S. Genel Midiirltigiiniin il ve
ilgelerindeki igyerlerinde caligan ig¢i, memur ve sozlesmeli personel sayismi iceren liste
Banka Promosyonu Thale ilan1 ekinde Ek-5’de yer almaktadir.

2.3.1.Istekliler@fikir vermesi agisindan 2022 Yillik Nakit Akigt (Kasim 2022 Ayi itibariyle 11
Ay Kiimtlatif)

Tesckkiilde Caligan Personel Sayisi : a) Memur 814 kisi
(TCDD+TCDD Tagimacilik A.$. Sayi Kasim Ayr)  b) Sozlegmeli 12.511 kisi
c) Isci 9.810 kisi
Toplam 23.135 Kkisi
Tesekkiil Personelinin Nakit Akigi : Memur ve sozlesmeli  1.793.204.798,-TL
(TCDDITCDD Tagimacilik A.S.)
2022 yili Maag + Ucret, Ikramiye vb. Isci 1.444.860.909,-TL
(2022 Y1l Kaspp Ayi Itibariyle 11 Ay)
Q/\ M Toplam 3.238.065.707,-TL




2.3.2.Tesckkiilde galisan kadrolu, sézlegmeli ve is¢i personele (TCDD ve TCDD Tagimacilik
A.S.) 2022 yilinda toplam 3.639.000.000 TL tutarinda maag ve ticret 8demesi yapilmasi
beklenilmektedir.

Madde 3- Thaleye Tliskin Bilgiler ile Son Teklif Verme Tarihi ve Saati

3.1.1haleye Iliskin Bilgiler;
Thale Usulii : Herhangi bir ihale kanununa tabi olmayan “Kapali Zarf ve A¢ik Artirma™
Tekliflerin Sunulacagt Adres : TCDD Isletmesi Genel Miidiirligi Muhasebe

Finansman Dairesi Baskanligi Finansman Sube
Miidirligi

fhalenin Yapilacagi Adres TCDD Isletmesi Genel Miidiirliigii Hact Bayram
Mabhallesi Hipodrom Caddesi No:3 06050
Altindag/ ANKARA
TCDD Isletmesi Genel Miidiirliigii Genel Miidiirliik
Biiylik Toplanti Salonu

Ihale Tarihi ve Saati : 08/12/2022 Persembe Giinii Saat : 14.00

Ihale Son Teklif Verme
Tarihi ve Saati : 08/12/2022 Persembe Giinti Saat : 14.00

3.2.Teklifler, ihale son teklif verme tarih ve saatine kadar yukarida belirtilen tekliflerin
sunulacagi adrese teslim edilmis olacaktir, Thale son teklif verme saatine kadar teslim
edilmeyen teklifler degerlendirmeye alinmayacaktir.

Madde 4- Thale Dokiimanmin Kapsam

4.1.Sartname
4.2.Protokol

4.3.Bu sartname cercevesinde Tegekkiilce diizenlenecck zeyilnameler ile isteklilerin yazili
talepleri {izerine Tegekkiil tarafindan yapilan yazili agiklamalar, ihale dokiimanimin
baglayici bir pargasidir.

4.4.1hale sartlarma iligkin dokiimanlar (Banka Promosyonu Ihale Sartnamesi ve Maag Odeme
Protokolii ile diger ekleri) https://www.tedd.gov.tr/ adresinden temin edilebilecektir.

4.5.1stekli tarafindan, jhale dokiimanimn icerigi dikkatli bir sekilde incelenmelidir. Teklifin

verilmesine iliskfM} sartlarin yerine getirilmemesinden kaynaklanan sorumluluk teklif

verene aitlir.




Madde 5- Thaleye Katilabilmek I¢in Gereken Belgeler ve Yeterlilik Kriteri

5. Isteklilerin ihaleye katilabilmeleri igin asafida sayilan belgeleri teklifleri kapsaminda
sunmalari gerekir :

5.1.Banka tarafindan teklif vermeye yetkili oldugunu gésteren yetki belgesi yazisi.
5.2.Teklif vermeye yetkili kigilerin noter onayli imza sirkiilerinin asli veya fotokopisi,
5.3.Banka Promosyonu Ihale Ilani ekinde Ek-4’de yer alan Teklif Mektubu sunulacaktir,

Madde 6- Teklif Mektubunun Sekli ve Tcerigi

6.1.Teklif mektubu ihale ilani ekindeki Ek-4’de yer alan Banka Promosyon Thalesi Teklif
Mektubu form 6rnegine uygun olarak sunulur.

6.2.Teklif mektubunda Banka ismi, subesi, teklif vermeye yetkilinin adi soyadi unvani, ve
imzast bulunacaktir

6.3.Teklifler 01.01.2023-31.12.2025 tarihleri aras1 3 yil i¢in verilir.
6.4.Teklif mektubunda, kazintt ve silinti olmamalidir,

Madde 7- Thale Dokiimanma iliskin A¢iklama Yapilmasi

7.1.Istekliler, tekliflerin hazirlanmasi asamasinda, ihale dokiimaninda agiklanmasina ihtiyag
duyduklar1 hususlarla ilgili olarak, ihale tarihinden 3 is giinii 6ncesine kadar yazili
actklama talep edebilirler. Tesekkiil taleple ilgili agiklama yapilmasini gerekli gérmesi
halinde yazili olarak cevap verir.

Madde 8- Thale Dokiimanmda Degisiklik Yapilmasx

8.1.[hale dokiimaninda tespit edilen maddi ve tcknik hatalar, zeyilname diizenlenmek
suretiyle degistirilebilir.

Madde 9- ihale Saatinden Once veya Sonra Ihalenin Iptal Edilmesi
9.1.Tesekkiil tarafindan gerekli goriilen veya ihale dokiimaninda yer alan olumsuz bir hitkiim
nedeniyle ihale saatinden 6nce iptal edilebilir.

9.2.1hale saatinden sonra ihale komisyonu karar iizerine, Tesekkiil verilmis olan biitiin
teklifleri reddederek ihaleyi iptal etmekte serbesttir.

9.3.Thalenin iptal edilmesinden dolayi, istekliler Tegekkiilden herhangi bir hak talebinde
bulunamaz.

Madde 10- Teklif ve Protokol

10.1.Memur, sézlesmeli ve is¢i personel igin 01.01.2023-31.12.2025 doénemini kapsayacak
sekilde 3 y11 (36 Ay) gegerli olmak tizere teklif verilecektir.

10.2.Thale, bu sartnamede bclirlil%@ullarla gerceklestirilecektir.

Oy




10.3.Bu ihale stirecine iligkin tiim hususlar, komisyon kararlaria gore sonu¢landirilacaktir.

10.4.Is bu ihaleye teklif verenlerin, ihale sartnamesinin ve ekli 6rnek protokoliin tiim
hitkiimlerini okumus ve tamamen kabul etmis olduklart varsayilir. (Banka Promosyonu
Thale Tlan1 ekinde yer alan Ek-1 Thale Sartnamesi ve Ek-2 Maas Odeme Protokolii)

10.5.1hale sonuglandiginda, Tesekkiil ile Banka arasinda ekteki protokol (Banka Promosyonu
Ihale Ilan1 ekinde Ek-2’de yer alan Maag Odeme Protokolii) imzalanacakir.

Madde 11- Teklife Iliskin Belgelerin Sunulma Sekli

11.1.Istekli bankanin yetkilendirdigi personeli tarafindan imzalanmig teklif mektubu ve
ihaleye katilabilme sarti olarak bu sartnamede istenilen biitiin belgeler zarf icerisinde
sunulur.

11.2.Teklif zarfinim {istiinde, bankanin adi, tam adresi ve teklif zarfinin kapatildigi yerde
yetkilisinin imzas1 olacaktir.

Madde 12-Tekliflerin Alimmasi, A¢ilmasi, Acik Artirmaya Gecilmesi ve Protokole Davet

12.1.Banka promosyon ihalesi kapali zarf ve agik artirma usulii ile yapilacaktir.
12.2.5artnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler alinig sirasima gore agilir ve incelenir.

12.3.Thaleye katilan bankalar tarafindan kapali zarf icinde verilen yazili teklifler, banka
yetkililerinin huzurunda agilir ve Komisyon tarafindan tutanak altina alinir, verilen
teklifler katilan bankalara agiklanir ve agik artirmaya gegilir.

12.4.A¢ik artirmaya katilmak istemeyen isteklilerin ag¢ik artirmaya katilmadigimma dair
imzalar alinir.

12.5.Isteklilerden zarf alinis sirasina gére yeniden ve tur yapma seklinde sozlii olarak
teklifleri istenir. Her turda en son teklif edilen tutarin asgari artirtlma limiti 250 TL dir.
Ihale dig1 birakilan istekli ve/veya artirmadan gekilen isteklilerin acik artirma teklif formu
ile imzalar alinir.

12.6.Tekliflerin degerlendirilmesi, en yiiksek teklif tizerinde ihale komisyonu karar ile
belirlenecektir.

12.7.A¢ik artirma turlari arasinda uygun goriilmesi halinde komisyon tarafindan en az 10
dakika ihaleye ara verilebilecektir.

12.8.Bu ihalede tekliflerin degerlendirilmesinde, en avantajhi teklif olarak sartnamede
belirtilen tiim sartlarin kabul edildig¥fe promosyon olarak verilen en yiiksek fiyat teklifi
esas alinacaktir.,



Madde 13- Protokol Siireci

13.1.Ekonomik agidan en avantajli teklifi veren istekli bankaya bu karar yazili olarak

bildirilecek ve protokol imzalamaya davet edilecektir.
[\
13.2.istekli bankamn, bu davetin teblip tarihini izleyen 3 (Ug) is giin*iginde protokolii
imzalamasi sarttir.

13.3.1hale sonucunda Banka Promosyonu Thale [lam ekinde Ek-2’de yer alan Maas Odeme
Protokolii imzalanacaktir.

13.4.Protokol Tesekkiil adresinde imzalanacaktir.

13.5.Anlasma yapilan banka ile imzalanacak protokol dénemi 3 (Ug) yildir. Memur,
sozlesmeli ve is¢i personel i¢in 01.01.2023-31.12.2025 dénemini kapsayacaktir.

13.6.Protokolden sonra yiiklenici banka, protokole gire ilk ddemenin baslayacagi giine kadar
tiim iglemlerini hazir hale getirecektir.

Madde 14- Promosyon Odeme Sartlar:

14.1.Banka kisi basma tespit edilen promosyon tutarmi TCDD ve TCDD Tagimacilik
A.S.’nin memur, sézlesmeli ve ig¢i personelinin Ocak 2023 ayinda alacak oldugu maas ve
{icret alan tiim personeline en _gec 15.01.2023 tarihini takip eden 5 giin icerisinde tek

seferde pesin olarak odevecelktir.

14.2.Protokoliin yiiriirliige girmesinden sonra; Tesekkiiliin protokole dahil birimlerine agiktan
atamas1 yapilan personel olmasi, askerlik gérevini yapan personelin goreve baglamasi ve
licretsiz izinli olanlarmn izinlerinin sona ermesi halinde, bu personele de promosyonlar
banka tarafindan geriye kalan siire hesap edilerek sisteme déhil olunan aydan itibaren aymi
sartlarda 6denecektir.

14.3.Daha sonraki promosyon 6demelerine ilisgkin 6deme listeleri, TCDD ve TCDD
Tasimacilik A.S. ayr1 ayn olarak 3’er aylik donemler itibariyle bankaya bildirilecektir.
Bildirimlerdeki mikerrer 6demelerin, hesap numarasi hatalarinin  éniine  gegilmesi
agisindan  isim ve T.C. kimlik numarasi eslegtirilmesi yoniinde bankaca sistem
oelistirilecektir.

14.4.Gegici iscilerin promosyon ddemeleri bir dnceki yil igerisindeki galigmig olduklart giin
sayilar iizerinden belirlenecek promosyon tutarlarimi igeren bilgiler Tesekkiilee bankaya
bildirilecek listeye gore yapilacaktir.

14.5.Cesitli nedenlerle (tayin, dogum izni, askerlik, oltim, emeklilik vb.) Tesekkiil ile
gecici/daimi olarak iligkisi kesilen personelden hi¢ bir surette banka tarafindan
promosyonlarin iadesi istenmeyeceklir.

14.6.Protokoliin yiiriirliik tarihinden énce herhangi Wiy nedenle Tesekkiil ile iligigi kalmayan

personclin promosgyon talep hakk: bulunmayac




Madde 15- Maas ve Uceret Odeme Sartlar

15.1.Banka yapilacak olan protokol kapsaminda maas, iicret ve diger personel édemelerini
yapacaktir.

15.2.Banka Tesekkiil tarafindan verilen talimat dogrultusunda, personel hesaplarma Gdeme
yapmakla yiikiimlidiir, Maag ve tcret ile ilgili hesaplamalarm yapilmasinda,
dogrulugunun kontrol edilmesinde bankanin herhangi bir sorumlulugu bulunmamaktadir.

15.3.Personele verilecek maas kartlart ve talep eden personelin internet bankacihig iglemleri;
ilk maas ve iicret 6demesinden en geg bir hafta énce kullanima hazur hale getirilecektir.

15.4.TCDD ve TCDD Tasimacilhk A.S. personelin maag ve ticret 6deme bilgilerini ddeme
tarihinden en az iki is giinii 6nce bankaya ayr ayr1 bildirecektir.

15.5. Tesekkiil, bankaya gonderilen deme bilgileri toplami kadar tutari, 6deme tarihinden en
az bir glin 6nce bankanin bildirecegi hesaba yatiracaktir.

15.6.Banka bu 6demeleri, Tesekkiiliin bildirecegi tarihte gece saat 00.01°den itibaren personel
hesaplarina aktararak hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirecekir.

15.7.Personel hesabina ne kadar ddeme yapildigi bilgisini banka 2 (iki) gtin sonra Tegekkiile
ayrintih olarak bildirmek zorundadir.

Madde 16- Bankacilik islem ve Hizmetleri

16.1.Banka, anlagma siiresince ATM kartt, ek kart ve her ne isim adi altinda olursa olsun
bankanm  ¢ikarmig/gikaracak olduu  kredi kartlarmn  verilmesi, yenilenmest,
degistirilmesi, iptal edilmesi ve kullanilmasindan dolayt Tesekkiil personelinden yillik
kart iicreti ile internet bankaciligs, telefon bankaciligi veya ATM aracihifiyla
gergeklestirilen miktar kisitlamast olmadan havale, EFT ve FAST islemlerinden ve
personelin bankadaki hesaplarmdan anlagma siiresince aylik veya yillik hesap isletim
{icreti, islem masrafi, kart aidat: iiyelik ticreti vb. herhangi bir ticret veya her ne ad altinda
olursa olsun bagka bir masraf ve/veya iicret vb. talep etmeyecektir.

16.2.Bankaca, personelin istegi digmda vadesiz maag hesabmna ck olarak her ne ad altinda
olursa olsun fon-yatirim hesabi vs. agilmayacakdir,

16.3.Banka, personelin alacag i avanslari da dahil gerek kendi hesaplari arasmda gerekse
fictincli sahislara yapaca@ havale, EFT ve FAST islemleri ile birlikte tiim bankacilik
hizmetlerinden herhangi bir masraf ve komisyon alinmayacaktir.

16.4.Banka, Tesekkiil persdneline ATM’lerini herhangi bir masral komisyon vb. talep
etmeden kullandiracakt

e




16.5.Tegekkiil personeli, Bankanm ATM’lerinden giinliik nakit ¢ekim limiti kadar, tiim
subelerden de herhangi bir miktar kisitlamasi olmadan parasmi gekebilecek, yatirabilecek
bu islemler igin herhangi bir ticret talep edilmeyccektir.

16.6.Bankanin subesinin veya ATM cihazimin bulunmadigi yerlerdeki Ortak ATM’lerden
yapilan islemlerden herhangi bir ad altinda ticret alinmayacaktir.

16.7.Banka, Tesekkiil personelinin bireysel kredi taleplerini en uygun kogullarda
kargilayacaktir.

16.8.Banka, maas ve diger odemelerde haftann her giinii ve saatinde ATM’lerde yeterh
miktarda para bulundurmakla ytikitimltidiir.

16.9.Banka, ATM cihazinda olusacak ariza ve para bitiminde durumun bankaya
bildirilmesinden itibaren en kisa siirede mevcut duruma miidahale edip hizmetin devamini
saglamak zorundadir.

Madde 17- Cezai Hiikiimler

17.1.Thaleyi kazanan Bankanin, protokol (sézlesme) imzalamaya yanasmamast halinde agik
artirma sonucunda kisi bagina verdigi teklifin toplam personel sayisi ile garpimi sonucu
bulunacak tutarm %20 (yiizde yirmi)’si kadar cezayr Tesekkiile 6demeyi kabul ve taahhiit
eder.

17.2.Banka, bu sartnamede belirtilen sartlari yerine getirmekle ytkiimliidiir.

17.3.Banka, yiikiimlitliklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. defa yazili olarak uyarilr. 2.
defa tekrarinda yazili olarak uyarilir. 3. defa tekrarinda ise Tesekkiiliin protokolii tek
tarafli olarak fesih hakki dogacaktir. Bu durumda kigi bagmna verdigi teklifin toplam
personel ile carpimi sonucu bulunacak tutarin %20 (ylizde yirmi)’si kadar cezay1 tdemeyi
kabul eder.

17.4.Bu sartnamede belirtilen hususlar banka tarafindan yerine getirilmedigi takdirde banka
herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

17.5.Banka anlagma halinde imzalanacak protokol ile iistlendigi igleri Tesekkiiltin yazili izni
olmaksizin tamamen veya kismen bir bagkasina devredemez.

17.6.Prolokoliin izinsiz devri halinde her tirli sorumlulugu bankaya ait olmak Uzere
mahkemeden bir karar almadan, ihtar ve protestoya gerek kalmaksizin protokol fesh
edilmig sayilir. Bu durumda banka TCDD’den herhangi bir hak talep edemez.

17.77.1htilal halinde Ankara Mahkemele@;\[cra aireleri yetkilidir.




Madde 18- Diger Hususlar

18.1.Anlagma halinde imzalanacak protokol ve eklerine tahakkuk edecek damga vergisi ile
yiikiimliiliigiin yerine getirilmesine ait her tiirlii vergi, resim ve harglar ile KDV Banka’ya
aitlir.

18.2.Promosyon protokolii siiresi iceresinde Tegekkiil Hizmet Binalarinin yerleske adresinde
olugabilecck degisikliklerde de bu sartname ve protokol gegerli olacaktir.

\
Bagkan - Uye
Metin AKBAS Kenan CALISKAN
Genel Miidiir Yardimeist Ulastirma Memur-Sen
3 0.%1.2022. Dairesi Bagkant Genel Bagkant




EK-2

MAAS ODEME PROTOKOLU

Amag

Madde 1- (1) Bu protokoliin amaci, TCDD Isletmesi Genel Miidiirliigii ve TCDD Tasimacilik
A.S. Genel Miidiirliigiiniin is¢i, memur ve sozlesmeli personelinin maag, tcret ve diger
BASTHEIBIIRIN ..0ommmimms nreomss bebi a5 ST BT 5 aa 385 bankas: aracilifi ile Gdenmesine iligskin
uygulama kurallarm diizenlemektedir.

Taratlar

Madde 2- (1) Bu protokol ............
................................................................. ile Hac1 Bayram Mahallesi Hipodrom Caddesi No: 3
06050 Altindag/ANKARA adresinde mukim T.C. Devlet Demiryollar Isletmesi Genel
Miidiirliigii(TCDD) arasinda imzalanmigtir.

Tanimlar
Madde 3- (1) Protokolde yer alan,
T 10 T N TR R R e ——
b) Sorumlu sube deyimi : Odemeye iligkin tutarin yatinlacag: hesabin agildifii ve protokoliin
uygulamasi  ile ilgili her tirlii konuda Tegekkile karst muhatap olacak
¢) Tesekkiil: TCDD Isletmesi Genel Miidiirliigii ile TCDD Tagimacilik A.S. Genel Mudirlugi,
d) Maag deyimi : Personele yapilacak aylik bazda maas, ticret, ikramiye, mesai vb. gibi her
tiirlii alacaklarin net tutarini,
¢) Veri fletim Ortami : Maags deyiminde yer alan tiim 6demelerin tizerinde yer aldig1 elektronik
veya fiziki ortamlar1 (e-posta, USB Flash Bellek, DVD vs.) ifade eder.
) Odeme giinii :
1) Memur ve sozlesmeli personel i¢in her aym 15. (ONBESINCI) giinii saat 00.01°den
itibaren ve 6zel hallerde Tesekkiilce yazili olarak bildirilecek giinii ifade eder.
2) Isci personel igin her ayin 18.(ONSEKIZINCI) giinii saat 00.01°den itibaren olup, ancak
Toplu Is Sozlesmesi hitkiimlerine gére ve ozel hallerde Tegekkiilce belirlenerek her
defasinda Bankaya yazili olarak bildirilecek giinii ifade eder.

Konusu
Madde 4- (1) ATM cihazlarinin Banka tarafindan tesisi isletilmesi, Tesekkiil personelinin figtinci
maddede belirtilen maas ve diger 6demelerinin, bu cihazlardan ................oco kartl

sistemle yapilmasi isidir.

ATM Kurulmasy
Madde 5- (1) Tesekkiiliin talep ctmesi ve Bankanin da uygun gérmesi halinde talep edilen yerlere
ATM cihazi kurulacak veya yer degisikligi yapilacaktir.

(2) Tesekkiil, ATM cihazinm kurulu oldugu yeri perdeleyen veya goérimmesini cngelleyen esya
veya araglar konulmasina izin vermeyecegi gibi tinite gevresinin temiz tutulmasim saglayacakuir.

(3) Banka; ATM hizmetlerinin tanim ve reklaminip yapilabilmesi igin ATM cihazi {izerinde ve
cihazin tinite duvarlarinda gerekli materyalleri kullaggbilecek vi/; koyabilecektir.

.




(4) Tesekkiil tarafindan ATM cihazmimn tesisi agamasinda ve cihaz hizmeti alindiktan sonra
Banka’nin yapaca@ bakim-onarim faaliyetleri ile cihazm her tiirlii ikmallerinin yapilabilmesi i¢in
Banka mensubu veya Banka’nin gérevlendirilecegi elemanlara giris ve gikislarinda her tild
kolaylik saglanacaktir.

(5) ATM cihazlarina iliskin data hatti tesis ve kullanim masraflar1 Banka tarafindan kargilanacaktir.

Hesap acilmasi ve kart dagitimy

Madde 6- (1) Tesekkiil personelinin bu protokol kapsaminda yapilacak odemelerinin ATM
cihazindan  6denmesi igin Banka tarafindan Tegekkiil —personcline hesap agilarak
............................. kart1 verilecektir.

(2 Teseklciil petSoMBHNG e aovsuss snpvans s Kartlar1 Banka tarafindan teslim edilecek ve gerekli
agiklamalarda bulunulacaktir.

(3) Tesekkiil personelinden ..........c.ocoeviiiiiiinin kartlart ile ilgili olarak kart {creti
alimmayacaktir.

Para ¢cekme

Madde 7- (1) Hesapta yeterli bakiye olmasi durumunda Tegekkiil personeli maag ve ticretinin
tamamini Bankanin tiim Subelerinden ve giinliik para ¢ekme limitleri dahilinde ................. ATM
cihazindan masrafsiz ve komisyonsuz olarak tahsil edebilecektir.

(2) Personel, hesaplarinda yeterli bakiye olmasi durumunda (kredi, mevduat, yatirim, havale, EFT,
FAST gclmesi vb.) Banka, tiim subelerinden para ¢ekme islemlerinde herhangi bir miktar
kisitlamasi olmadan {icretsiz yapacakiir.

(3) Banka; maas ve diger ddemelerde haftanin her giinii ve saatinde ATM’lerde yeterli miktarda
para bulundurmakla yiiktimliidtir.

(4) Banka; ATM cihazinda olugacak ariza ve para bitiminde durumun bankaya bildirilmesinden
itibaren en kisa stirede meveut duruma miidahale edip hizmetin devanmini saglamak zorundadir.

(5) Bankanin Subesinin veya ATM cihazinin bulunmadigr yerlerdeki Ortak ATM’lerden yapilan
islemlerden herhangi bir ad altinda ticret ahnmayacaktir.

Islem iicretleri

Madde 8- (1) Banka, anlagma siiresince ATM karti, ek kart ve her ne isim adi altinda olursa olsun
bankanin gikarnug/gikaracak oldugu kredi kartlarmin verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi, iptal
edilmesi ve kullaniimasindan dolayr Tesekkiil personelinden yillik kart ficreti ile internet
bankacilifi, telefon bankacilifi veya ATM araciliiyla gergeklestirilen miktar kisitlamasi olmadan
havale, EFT ve FAST islemlerinden ve personelin bankadaki hesaplarindan anlagma stiresince aylik
veya yillik hesap isletim ticreti, iglem masrafi, kart aidat tiyelik ticreti vb. herhangi bir ticret veya
her ne ad altinda olursa olsun baska bir masraf ve/veya iicret vb. talep etmeyecektir.

(2) Banka, maas karti sahibi ile Tesekkiil personelinden isteyenlerin diizenli fatura 6demesini higbir
masraf almaksizin yapacaktir.

(3) Banka; Tesekkiil personeline ATM’lerini}herhangi bir masraf komisyon vb. talep etmeden
kullandiracakir. . Q




Bankacihik islemleri

Madde 9- (1) Banka, Tesckkiil personelinin kendi istegi halinde ve Banka tarafindan uygun
gériilmesi halinde ek hesap, nakit avans kredisi ve yatirim, fon hesabi agabilecek, ek hesap, nakit
avans kredilerini personelin kendi istefi ve Bankaca uygun goriilmesi halinde limitini
yiikseltebilecektir.

(2) Bankaca, personelin istegi disinda vadesiz maas hesabna ek olarak her ne ad altinda olursa
olsun fon-yatirim hesabi v.s. agilmayacaktir.

(3) Banka, bu protokol metninin imzalanmasindan sonra Bankacilikta mevduat sahipleri lehine
yapacag1 yenilikleri ve saglayacag: ilave imkanlari Tesekkiil personeline de aynen uygulayacaktir.

(4) Banka, Tesekkiil personelinin bankacilik islemlerini daha kolaylikla yapabilmesi icin yeterli
personel gorevlendirecektir.

(5) Tesekkiil, yasalar ve imkanlar clverdigi siirece ihtiyag duydugu tiim Bankacilik hizmetlerini
Banka’dan almaya ve mevduatlarini Banka’da tutmaya 6zen gosterir.

(6) Banka personelinin bireysel kredi taleplerini en uygun kogsullarda kargilanmasina imkan
saglayacaktir.

Ucret bilgileri
Madde 10- (1) Tesekkiil, ATM kartlarinin basilabilmesi igin gerekli verileri bankaya “Veri [letim
Ortam1” ile Tesekkiildeki meveut bilgiler gergevesinde Bankanin istedigi formatta verecektir.

(2) Tesekkiil, Banka’ya personel dédeme bilgilerini “Veri [letim Ortam1” ile file transferi seklinde
odeme giiniinden en az 2 (iki) i giinti 6nce verecektir.

(3) Maas tahakkukuna esas olacak bilgilerin ilgili makamlarca ge¢ bildirilmesine bagli olarak
Bankaya haber vermek suretiyle bu bilgilerin bir (1) is giinii 6ncesinde bildirilebilmesi de miimkiin
olabilecektir.

(4) Maas 6deme bilgilerinin igeriginden BANKA sorumlu olmayacaktir.

(5) Maas Odeme bilgilerindeki hatalar ve TESEKKUL i¢inde sonradan yapilan kayit
degisikliklerinin sorumlulugu TESEKKUL e ait olacaktur.

(6) BANKA 6deme bilgilerini T BESEKKUL’{in bildirdigi toplam maag tutart ve personel sayisini
dikkate alarak kontrol edecektir.

(7) BANKA’nin Bilgi Islem Miidiirliigti tarafindan yapilacak séz konusu kontroller sirasinda
saptanan hatalar veri iletim ortami veya telefon ile TESEKKUL e bildirilecektir. Boyle bir durumda
hatalarin giderilmesi ve BANKAya iletilmesi TESEKKUL’{in sorumlulugunda olacaktir.

(8) TESEKKUL ile Banka kayitlart arasindaki farkliik ya da tutarsizlik olmasi halinde, Tesekkiil
ve Banka birbirlerine yardimer olacaklardir.

Ueret 6demeleri

Madde 11- (1) Tesekkiil personel maaglarinin toplamim édeme giintinden en az (1) bir is giinii
once Bankanin sorumlu Subesi nezdinde Tesekkiil gdina agilacak vadesiz mevduat hesabina veya
Bankanin T.C. Merkez Bankasi’ndaki hesabina yatirigdy: kabul ve taahhiit eder.

UCW



(2) Banka bu 6demeleri, Tesekkiliin bildirecegi tarihte gece saal 00.01’den itibaren personel
hesaplarma aktararak hesap sahibi personelin kullamimina hazir hale getirecektir.

(3) Banka yukarida belirtilen siire igerisinden kendilerine 6denmeyen veya hesaba aktarilmayan
maag ve iicretleri giintinde ddemeyecektir. Bu durumda Tesekkiiliin istegi dogrultusunda 6deme
giinii gecikilen siire kadar ertelenebilecektir.

(4) Tesckkiiliin toplam maas ve ticret tutarmin bu protokolde belirtilen stire kadar &nce yatirmamast

ve ddemenin ertelenmemesini istemesi halinde Tesekkiiliin gecikilen siire igin Tegekkiil ile mutabik
kalinmak sart1 ile Tesekkiilin Ticari Kredi hesabma tahsis ettii kredi limitinden kargilayarak,
Bankanin o giin icinde gegerli diger kisa vadeli kredilere uygulanan faiz orani (cksi ylizdebes)
{izerinden gecikme faizi, kaynak kullanimi destekleme fonu (KKDF) ve BSMV tutarin Bankaya
yatirmasi durumunda Banka tarafindan erteleme olmaksizin maag demeleri yapilacaktur.

(5) Tesekkiilce maag tahakkukunun yapilip Banka’ya iletilmesinden sonra maagin fiillen édenmeye
baglanmasindan 6nce bazi personele maas Gdenmemesini gerektiren bir durumun ortaya ¢ikmasi
halinde, durum, Bankaya &deme giiniinden bir (1) giin 6nce saat 17.30 a kadar kurumsal elektronik
posta (mail) ile bildirilecek, kargilikli teyit alinmasi sartiyla Banka’ca soz konusu tutar bloke
edilerek 6deme yapilmayacaktir.

(6) Tesekkiiliimiiz personelinin ticret ddemelerinde T.C. Kimlik numaras: ile isim ve hesap
numarasinin kontroliiniin yapilmasina olanak saglayacak bir sistem olusturulacaktir.

(7) Béyle bir bildirime ragmen Banka’ca ¢demenin yapilmas: ve/veya banka tarafindan bagka bir
amagla kesinti yapilmasi halinde Banka bloke edilmesi istenen tutardan sorumlu olacaktir.

Bilgi verme

Madde 12- (1) TESEKKUIL personelinin tayin, istifa, is akdi fesih ve 6lim vb. gibi nedenlerle
tesekkiille iligkisinin kesilmesi halinde, Tegekkiil aylik donemler itibari ile Bankaya bilgi verme
konusunda yardimei olacaktir.

Siire ve fesih
Madde 13- (1) Banka ile imzalanacak protokol dénemi; Memur, sozlesmeli ve is¢i personel i¢in
01.01.2023-31.12.2025 tarihleri arasint kapsayacaktir.

(2) Banka tarafindan protokol hiikiimlerine uyulmadigi ve demelerde herhangi bir problem ¢iktig1
taktirde; Tesekkiilce; Banka’ya bu hususun diizeltilmesi yazili olarak bildirilir. Bildirimi miiteakip
6deme ay! icerisinde ayni problem devam ettifi takdirde ikinci defa diizeltilmesi yazili olarak
bildirilir. Yine Banka’ca diizeltilmedigi takdirde Tesekkiiliin fesih hakki dogar ve tespit edecegi bir
tarihte protokolii feshedebilir.

(3) Protokoliin gegerli oldugu siire iginde, herhangi bir hiikmiiniin degistirilmesi veya yeni bir
hitkmiin ilave edilmesi taraflardan biri tarafindan onerilebilir. Taraflar mutabik kaldiklar takdirde
hiikiim gegerli olacaktir.

Tebligat
Madde 14- (1) Taraflar, bu protokoliin ikinci mpddesindeki adresleri tebligat adresleri olarak kabul
eder ve adres degigiklikleri yazilt olarak bildiri%ﬁgi stircce bu adreslere yapilan tebligatlar gegerli

olacaktir. . KZ




Gizlilik
Madde 15- (1) Banka Tesekkiile ait bilgileri, Tegekkiil Bankaya ait bilgileri gizli tutacaktr.

Yasal yiikiimliiliikler
Madde 16- (1) Is bu protokol kapsaminda dogacak damga vergisi ile yiikiimliiliklerin yerine
getirilmesine ait her tiirlii vergi, resim ve harglar ile KDV Banka’ya aittir.

Yetkili mahkeme

Madde 17- (1) Bu protokolden dogan ihtilaflarin hallinde Ankara Mahkeme ve Icra Daireleri
yetkilidir.

Yiiriirliik

Madde 18- (1) Banka Promosyon Ihalesi gsartnamesi ve ckleri ig bu protokoliin ayrilmaz bir pargas
olup, bu protokolde hiikiim bulunmayan hallerde sartname ve cklerine bakilacaktir.

(2) Taraflarca ...... Fet s I sespvavesa tarihinde, imzalanan is bu protokol (18) onsekiz maddeden
ibaret olup, 01/01/2023 tarihinde ytirtirliige @/\k tizere iki Ill.lShd olarak diizenlenmistir.

T.C. DEVLET DEMIRYOLLARI iSLETMEST BANKA
GENEL MUDURLUGU




EXK-3
T
DEVLET DEMIRYOLLARI iISLETMESI GENEL MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON IHALEST DAVET MEKTUBU

20,41 nox

Banka Promosyonu [hale Numarasi

I-Kurumun Adi : T.C. Devlet Demiryollari Isletmesi Genel Miidiirliigii
A~ Adresi : Haci Bayram Mabhallesi
Hipodrom Caddesi No:3 06050 Altindag/ANKARA
B- Telefon Numarast :(312) 520 45 10, (312) 520 45 30, (312) 520 45 40
C- Elektronik Posta Adresi : malifinansman@tcdd.gov.tr
2- Thale Konusu : Banka Promosyon Ihalesi
3- Ihale Usulii : Kapali Zarf ve Agik Artirma Usulii

4- Tesekkiildeki Caligan Personel Sayist @ 23.135
(TCDD+TCDD Tagmmacilik A.S.)

5- Kurum Personelinin 11 Aylik Nakit Akist: 3.238.065.707,-TL
(TCDD+TCDD Tagmmacilik A.S.)
(2022 Y1l Kasim Ayi Sonu Itibariyle)

6-TCDD ve TCDD Tagimacilik A.$. nin
Yillik Nakit Akist Toplam : 3.639.000.000,- TL

7- Promosyon Thalesi Toplanti Yeri . TCDD Isletmesi Genel Miidiirliigii Genel Miidiirliik
Biiytik Toplant: Salonu

8- Promosyon lhale Tarih ve Saati : 08/12/2022 Persembe Giinii Saat : 14.00

9- Stiresi :3 (Ueg) Yl
Memur, sozlesmeli ve is¢i personel ig¢in 01.01.2023-
31.12.2025 dénemini kapsayacakitir.

flgi : 08/12/2022 Persembe giinii Saat 14.00°de yapilacak olan Banka Promosyon Thalesi.

Banka Promosyon Ihalesinde uygulanacak kriterler :
1- Banka Promosyon ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.
2- Banka Promosyonu Ihale Sartnamesi ve diger belgeler https://www.tedd.gov.tr adresinde




3. Teklifler en ge¢ 08/12/2022 Persembe glinti saat 14.00’c kadar TCDD [sletmesi Genel
Miidiirltigii Muhasebe Finansman Dairesi Bagkanhigi Finansman Sube Mudiirligtine teslim

edilecektir.

4- Thaleye katilan bankalar tarafindan kapal zarf iginde verilen yazili teklifler, banka yetkililerinin

huzurunda agilir ve Komisyon tarafindan tutanak altia almir, verilen teklifler katilan bankalara
aciklanir ve agik artirmaya gegilir.
Acik artirma turlarina istirak eden banka yetkilileri tekliflerini yenileyeceklerdir. Her tur
bitiminde ihaleye davam etmek isteyen banka yetkililerinden diger turlar icin  teklifler
alinacaktir. Teklif turlarr sonunda ekonomik agidan en yiiksek teklifi veren bankanin teklifi
komisyonca degerlendirilerck karara baglanacaktir.

Bilgileri ve geregini rica ederiz.

BANKA PROMOSYONU IHALE KOMISYONU

an Uye
Metin AKBAS Kenan CALISKAN
Genel Miidiir Yardimcist Ulastirma Memur-Sen
L Dairesi Bagkani Genel Bagkani
30.Xx\. 2022 3 ;




EK-4

DEVLET DEMIRYOLLARI iSLETMEST GENEL MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON IHALESI TEKLIF MEKTUBU

1-Bankanin Adi ve Adresi
Telefon-Faks Numarasi

2- Thale Konusu

3- Thale Usulii

4 -Tegekkiildeki Caligan Personel Sayisi

(TCDD+TCDD Tagimacilik A.S.)

5- Kurum Personelinin 11 Aylik Nakit Akisi
(TCDD+TCDD Tagimacilik A.S.)
(2022 Yili Kasim Ay1 Sonu Itibariyle)

6-TCDD ve TCDD Tagimacilik A.S. nin
Yillik Nakit Akigt Toplam

7- Promosyon Ihalesi Toplanti Yeri

8- Promosyon Thalesi Tarih ve Saati

: Banka Promosyon Ihalesi
: Kapali Zarf ve Agik Artirma Usulii

: Memur+sozlegmeli : 13.325 kigi
: Tsci : 9.810 kisi
: Toplam 28135 kisi

: 3.238.065.707,-TL

: 3.639.000.000,- TL

: TCDD Isletmesi Genel Miidiirliigii

Genel Miidiirliik Biiyiik Toplanti Salonu

: 08/12/2022 Persembe Giinii Saat : 14.00

BANKA PROMOSYONU iHALE KOMIiSYONU BASKANLIGINA

Banka Promosyonu lhale Komisyonunca 08/12/2022 Persembe Giinii Saat : 14.00’de ihalesi

yapilacak olan Banka Promosyon Ihalesi isine ait sartname ve ekleri incelenmis olup, okunup

herhangi bir ayrim ve simrlama yapmadan tiim kogullariyla kabul edilmigtir. [haleye iliskin olarak
asagidaki hususlari igeren teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

TEKLIF

Memur, sézlesmeli ve is¢i personel i¢in 01.01.2023-31.12.2025 donemine iliskin,

Banke promosyonu olaral igi bagina =~ oo cvmer comeme cmsinn cnn s A ). Tl
ddemeyi kabul ve taahhiit ederiz.
Saygilarimizla Banka Yetkilisi
Adi ve Soyadt Adi1 ve Soyads
Imza Imza

belirtileccklir.

Not: Banka promosyonu olarak W\[ ec}Zc.el< tutar, kisi bagina olup, rakam ve yazi ile birlikte
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Ew

Sayfa1/8

TCDD iSLETMESI KADROLU+SOZLESMELI+iSCi
MEMUR isCi
Personel Personel

il-ilge Sayisi il-ilge Sayisi
ADALAR 29 ADALAR 13
ADANA MERKEZ 408 ADANA MERKEZ 95
ADAPAZARI(MRK) 41 ADAPAZARI(MRK) 43
AFYON MERKEZ 288 AFYON MERKEZ 192
AHMETLI 1 AHMETLI 3
AKCAKALE 3 AKCAKALE 10
AKHISAR 6 AKHISAR 12
AKKISLA 1 AKSEHIR 7
AKSEHIR 10 AKYAKA 1
AKYAKA i ALASEHIR 15
ALASEHIR 9 ALIAGA 15
ALIAGA 10 ALPU 7
ALPU 2 AMASYA MERKEZ 14
AMASYA MERKEZ 21 ANKARA MERKEZ 237
ANKARA MERKEZ 1.546 ANTAKYA MRK. 2
ANTAKYA MRK. 10 ARTOVA 12
ARIFIYE 8 ASKALE 20
ARPACAY 3 AYDIN MERKEZ 26
ARTOVA 4 AYRANCI 5
ASKALE 7 BABAESKI 5
AYDIN MERKEZ 25 BAHCE 9
AYRANCI 4 BAKIRKOY 3
BABAESKI 10 BALIKESIR MRKZ. 63
BAHCE 7 BANAZ 7
BALIKESIR MRKZ. 104 BANDIRMA 25
BANAZ 8 BASKIL 17
BANDIRMA 29 BATMAN MERKEZ 7
BASKIL 15 BATTALGAZI 20
BATMAN MERKEZ 34 BAYINDIR 12
BATTALGAZI 12 BESIRI 1
BAYINDIR 15 BEYLIKOVA 3
BESIRI 3 BILECIK MERKEZ 26
BEYLIKOVA 8 BINGOL MERKEZ 3
BILECIK MERKEZ 43 BiSMIL 1
BINGOL MERKEZ 3 BOR - 4
Bismi. A4 BOZUYUK B 21
BOR H_M#L___ﬂﬁ% BUHARKENT 2



BOZUYUK 21 BURDUR MERKEZ 7
BUHARKENT 2 CEYHAN 3
BURDUR MERKEZ 7 CEYLANPINAR 9
CEYHAN 12 CAL 4
CEYLANPINAR 7 CANKIRI MERKEZ 96
CAL 2 CATALCA 13
CANKIRI MERKEZ 44 CAY 4
CARDAK 2 CAYCUMA 24
CATALCA 4 CAYIRLI 6
CAY 3 CERKES 3
CAYCUMA 27 CERKEZKOY 25
CAYIRLI 2 CINAR 1
CERKES 3 COBANLAR 5
CERKEZKOY 36 CUMRA 5
CINAR 1 DAZKIRI 1
COBANLAR 4 DENIZLi MERKEZ 15
CORLU 2 DERINCE 10
CUMRA 3 DINAR 20
DAZKIRI 2 DIVRIGI 59
DENIZLi MERKEZ 20 DIYARBAKIR MRK. 39
DERINCE 24 DOGANSEHIR 16
DINAR 23 DORTYOL 20
DIVRIGI 26 DUMLUPINAR 4
DIYARBAKIR MRK. 70 DURSUNBEY v
DOGANSEHIR 10 EDIRNE MERKEZ 42
DORTYOL 20 ELAZIG MERKEZ 49
DUMLUPINAR 4 ELBEYLI 1
DURSUNBEY 10 ELMADAG 5
EDIRNE MERKEZ 62 EMINONU 2
ELAZIG MERKEZ 90 EREGLI 9
ELBEYLI 1 ERGANI 2
ELMADAG 1 ERZINCAN MERKEZ 30
EMINONU 27 ERZURUM MERKEZ 38
EREGLI 8 ESKIPAZAR 1
FRGANI 10 ESKISEHIR MRKZ. 98
ERZINCAN MERKEZ 40 ESME 4
ERZURUM MERKEZ 62 ETIMESGUT 12
ESKIPAZAR 1 GAZIANTEP MRKZ. 27
ESKISEHIR MRKZ. 187 GEBZE 19
ESME 6 GENC 35
ETIMESGUT 8 GERMENCIK 8
FATIH 4 GEYVE 10
GAZIANTEP MRKZ. 65 GOLBASI 15
GEBZE 25 HAVZA 9
GENC 26 HEKIMHAN 24
GERMENCIK 7 HONAZ 4
GEYVE . B HORASAN 9
GOKCEBEY ILGIN 13

L

Sayfa? /8




GOLBASI 15 ILICA 5
HAVZA 7 ILIC 17
HEKIMHAN 17 ISPARTA MERKEZ 14
HONAZ 5 IHSANIYE ik
HORASAN 3 INCESU 4
ILGIN 15 INCIRLIOVA 2
ILICA 4 ISKENDERUN 33
ILIC 5 ISLAHIYE 37
ISPARTA MERKEZ 13 iISTANBUL MERKEZ 90
IHSANIYE 11 iZMIiR MERKEZ 452
INCESU 2 IZMIT(MRK) 87
INCIRLIOVA L K.MARAS MERKEZ 3
ISKENDERUN 46 KADIKOY 15
ISLAHIYE 30 KADINHANI 3
ISTANBUL MERKEZ 256 KADIRLI 7
iZMIR MERKEZ A49 KANGAL 57
IZMIT(MRK) 72 KARABUK MERKEZ 43
K.MARAS MERKEZ 9 KARAISALI 3
KADIKOY 196 KARAMAN MERKEZ 18
KADINHANI 3 KARKAMIS 5
KADIRLI 10 KARS MERKEZ 27
KANGAL 27 KAYSERI MERKEZ 38
KARABUK MERKEZ 88 KECIBORLU 3
KARAISALI 4 KEMAH 23
KARAMAN MERKEZ 20 KEMALIYE 4
KARKAMIS 3 KEMALPASA 2
KARS MERKEZ 35 KIRIKKALE MRKZ. 21
KAYSERI MERKEZ 42 KIRKAGAC 2
KECIBORLU 3 KIZILOREN 1
KEMAH 11 KIZILTEPE 4
KEMALIYE 4 KOCASINAN 30
KEMALPASA 3 KONAK 79
KEPSUT 1 KONYA MERKEZ 67
KIRIKKALE MRKZ. 39 KOPRUKOY 3
KIRKAGAC 1 KORFEZ 19
KIZILOREN 1 KOSK 3
KIZILTEPE 3 KURTALAN 13
KOCASINAN 91 KUYUCAK 6
KONAK 230 KUCUKCEKMECE 34
KONYA MERKEZ 101 KUTAHYA MERKEZ 51
KOPRUKQOY 2 LULEBURGAZ 10
KORFEZ 10 MADEN 8
KOSK 2 MALATYA MERKEZ 145
KURSUNLU 2 MALTEPE 153
KURTALAN 17 MANISA MERKEZ 42
KUYUCAK 6 MARDIN MERKEZ 8
KUCUKCEKMECE 51 MAZIDAGI 4
KUTAHYA MERKEZ mcl MENEMEN 14
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LULEBURGAZ 7 Merkez 43
MADEN 6 MERSIN(MIRK) 37
MALATYA MERKFZ 412 MURATLI 1
MALTEPE 13 MUS MERKEZ 46
MAMAK 12 NAZILLI 10
MANISA MERKEZ 33 NiGDE MERKEZ 20
MARDIN MERKEZ 3 Nizip 8
MAZIDAGI 2 NURDAGI 2
MENEMEN 22 OSMANELI 7
Merkez 207 OSMANIYE MERKEZ 22
MERSIN(MRK) 66 ODEMIS 2
MURATLI 3 OZALP 10
MUS MERKEZ 47 PALU 16
NAZILLI 16 PAMUKOVA 2
NIGDE MERKEZ 29 PAZARCIK 37
Nizip 4 PEHLIVANKOY 4
NURDAGI 3 PENDIK 36
NUSAYBIN 3 POLATLI 22
OSMANELI 3 POZANTI 11
OSMANIYE MERKEZ 22 SAFRANBOLU 29
ODEMIS 3 SALIHLI 15
OzALP 4 SAMSUN MERKEZ 45
PALU 15 SANDIKLI 10
PAMUKOVA 8 SARAY 10
PAZARCIK 33 SARAYKOY 5
PEHLIVANKOY 2 SARAYONU 4
PENDIK 12 SARIKAMIS 20
POLATLI 31 SARIOGLAN 10
POZANTI 16 SARUHANLI 2
SAFRANBOLU 10 SAVASTEPE 1
SALIHLI 11 SELCUK 16
SAMSUN MERKEZ 97 SELCUKLU 6
SANDIKLI 8 SELIM 5
SAPANCA 6 SEYHAN 1
SARAY 3 SINANPASA 3
SARAYKOY 6 SINCAN 15
SARAYONU 3 SINCANLI 6
SARIKAMIS 15 SiIVAS MERKEZ 244,
SARIOGLAN SIVRICE 7
SARUHANLI SOMA 9
SAVASTEPE ~ |SOKE 5
SELCUK 10 SULTANDAGI 3
SELCUKLU 15 SULTANHISAR 4
SELIM 2 SULUOVA 3
SINANPASA 1 SUR 4
SINCAN 6 SUSURLUK 24
SINCANLI 4 SARKISLA 8
SIVAS MERKEZ Wiﬂ’\ SEFAATLI 5
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SIVRICE 5 TARSUS 43
SOMA 16 TATVAN 72
SORGUN 4 TAVSANLI 53
SOKE 4 TEKIRDAG MERKEZ 7
SULTANDAGI 1 TERCAN 16
SULTANHISAR 2 TIRE 2
SUR 3 TOPRAKKALE 7
SUSURLUK 8 TORBALI 10
SARKISLA 8 TURGUTLU 6
SEFAATLI 5 TURHAL 8
TARSUS 24 TUZLA 5
TATVAN 59 TURKOGLU 3
TAVSANLI 37 ULAS 20
TEKIRDAG MERKEZ 4 ULUBEY 3
TEPEBASI 4 ULUKISLA 44
TERCAN 4 USAK MERKEZ 15
TIRE 2 USKUDAR 148
TOPRAKKALE 3 UzOMLU 22
TORBALI 14 VAN MERKEZ 21
TURGUTLU 2 YAHSIHAN 20
TURHAL 5 YENIFAKILI 3
TURKOGLU 3 YENIMAHALLE 50
ULAS 7 YERKOY 17
ULUBEY 1 YESILHISAR 15
ULUKISLA 23 YUREGIR 7
USAK MERKEZ 31 ZILE 6
UZUNKOPRU 4 ZONGULDAK MRKZ. 20
USKUDAR 101 TOPLAM 5.046
UzOMLU 9
VAN MERKEZ 25
YAHSIHAN 30
YENICE 1
YENIFAKILI 7
YENIMAHALLE 96
YERKOY 18
YESILHISAR 8
YESILYURT 1
YILDIZELI 3
YOZGAT MERKEZ 17
YUREGIR 1
ZILE 9
ZONGULDAK MRKZ. 34
TOPLAM 8.109
TCDD GENEL TOPLAM 13.155

\\U\CM

Sayfab/8




;TCDD TASIMACILIK A.S.

KADROLU+SOZLESMELI+iSCi

MEMUR iSCi
il-ilge Personel Sayisi il-ilge Personel Sayisi
ADANA MERKEZ 121 ADANA MERKEZ 4
ADAPAZARI(MRK) 25 ADAPAZARI(MRK) 50
AFYON MERKEZ 177 AFYON MERKEZ 223
ALASEHIR 2 ALIAGA 2
ALIAGA k] ANKARA MERKEZ 173
AMASYA MERKEZ 9 BABAESK] 5
ANKARA MERKEZ 763 BALIKESIR MRKZ. 136
ANTAKYA MRK. 4 BANDIRMA 24
ARTOVA 3 BATMAN MERKEZ 1
ASKALE 7 BILECIK MERKEZ 17
AYDIN MERKEZ 6 BURDUR MERKEZ 10
BABAESKI 16 CANKIRI MERKEZ 45
BALIKESIR MRKZ. 80 CAYCUMA 70
BANDIRMA 27 DENIZLI MERKEZ 24
BATMAN MERKEZ 4 DERINCE 34
BILECIK MERKEZ 10 DiVRIGI 74
BOZUYUK 4 DIYARBAKIR MRK. 55
BURDUR MERKEZ 21 EDIRNE MERKEZ 35
CANKIRI MERKEZ 51 ELAZIG MERKEZ 117
CAYCUMA 66 ERZINCAN MERKEZ 28
CERKEZKOY 3 ERZURUM MERKEZ 67
CORLU 3 ESKISEHIR MRKZ. 229
CUMRA 3 ETIMESGUT 34
DENIZLI MERKEZ 55 GAZIANTEP MRKZ. 41
DERINCE 33 GEBZE 134
DIVRIGI 46 HEKIMHAN 3
DIYARBAKIR MRK. 101 [SKENDERUN 134
DORTYOL 10 ISLAHIYE 28
EDIRNE MERKEZ 35 ISTANBUL MERKEZ 185
ELAZIG MERKEZ 99 iZMIT(MRK) 17
ERZINCAN MERKEZ 19 KADIKOY 4
ERZURUM MERKEZ 50 KARABUK MERKEZ 40
ESKISEHIR MRKZ. 232 KARAMAN MERKEZ 3
ETIMESGUT 179 KARS MERKEZ 47
GAZIANTEP MRKZ. 65 KAYSERI MERKEZ 201
GEBZE 56 KOCASINAN 2
GENC 2 KONAK 229
GERMENCIK 2 KONYA MERKEZ 79
HEKIMHAN 10 KUCUKCEKMECE 252
HONAZ B 1 KUTAHYA MERKEZ 17
ISPARTA MERKEZ 4 MALATYA MERKEZ 282
ISKENDERUN B 91 MERSIN(MRK) 9
iSLAHIYE SAMSUN MERKEZ 87
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ISTANBUL MERKEZ 112 SIVAS MERKEZ 345
IZMIR MERKEZ 37 SOMA 8
IZMIT(MRK) 23 TARSUS 292
KADIKOY 167 TATVAN 15
KADIRLI 2 TAVSANLI 93
KARABUK MERKEZ 72 ULUKISLA 54
KARAMAN MERKEZ 11 USAK MERKEZ 28
KARS MERKEZ 32 VAN MERKEZ 23
KAYSERI MERKEZ 95 YAHSIHAN 43
KEMALPASA 2 YENIMAHALLE 269
KIRIKKALE MRKZ. 4 YERKOY 45
KOCASINAN 40 YESILHISAR 4
KONAK 282 ZILE 19
KONYA MERKEZ 93 ZONGULDAK MRKZ. 4
KOVANCILAR 2 TOPLAM 4,493
KORFEZ 4
KURTALAN 21
KUCUKCEKMECE 158
KUTAHYA MERKEZ 32
MALATYA MERKEZ 312
MALTEPE 2
MANISA MERKEZ 6
Merkez 45
MERSIN(MRK) 67
MUS MERKEZ 2
NAZILLI 2
NIGDE MERKEZ 5
NUSAYBIN 3
OSMANIYE MERKEZ 3
ODEMIS 2
PAZARCIK 3
PENDIK 1
POLATLI 1
SAMSUN MERKEZ 73
SARAYKOY 3
SARICAM 2
SIVAS MERKEZ 244
SOMA 19
SOKE 2
SUSURLUK 4
TARSUS 218
TATVAN 48
TAVSANLI 56
TEKIRDAG MERKEZ 2
TIRE 3
TURHAL 1
TURKOGLU 3
ULAS 5
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ULUKISLA o 21
USAK MERKEZ 27
VAN MERKEZ 50
YAHSIHAN 38
YENIMAHALLE 151
YERKOY 15
YESILHISAR 12
ZILE 6
ZONGULDAK MRKZ. 32
TOPLAM 5.205
TASIMACILIK A.S.GENEL

TOPLAM 2o
TCDD VE TASIMACILI 29,853

A.S. GENEL TOPLA
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