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MILLi EMLAK UZMAN YARDIMCILIGI ALIM iLANI

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 tasra teskilat: kadrolarinda istihdam edilmek
tizere “Milli Emlak Uzmanlig1 Yonetmeligi” hiikiimleri ¢er¢cevesinde meslege 6zel yarigma
smavi
Yarigma sinavi yazili ve sozlii olmak iizere iki agamada yapilacaktir.

ile; 135 (yiizotuzbes) adet Milli Emlak Uzman Yardimcisi alinacaktir.

1. YARISMA SINAVINA KATILMA SARTLARI

2.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

657 sayili Kanunun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinde belirtilen genel
sartlara sahip olmak,

En az dort yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve
idari bilimler fakiilteleri ile ilgili fakiiltelerin gayrimenkul gelistirme ve ydnetimi
bolimii veya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul edilen yurt
icindeki veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

Son bagvuru tarihi itibariyla, gegerlik siiresi dolmamis KPSS P48 puan tiiriinden en az
70 puan almis olmak,

01.01.2026 tarihi itibariyla otuz bes yasin1 doldurmamis olmak, gerekir. (01.01.1991
ve sonrasinda dogmus olanlar.)

BASVURULAR

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

Milli Emlak Uzman Yardimcilig1 Yarisma Sinavina katilabilmek i¢in bagvurular, 20
Nisan 2026 tarihinde baslayip 26 Nisan 2026 tarihinde saat 23:59:59’a kadar e-Devlet
iizerinde Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhig: - Kariyer Kapis1 Kamu ise
Alim ve Kariyer Kapisi https://kariyerkapisi.gov.tr iizerinden giris yaparak, belirtilen
takvimde aktif hale gelecek olan ig bagvuru ekranini kullanarak gergeklestireceklerdir.
Sahsen veya posta yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

Adaylarin bagvuru islemi tamamlandiktan sonra ‘“Bagvurularim” ekranindan
basvurularinin tamamlanip tamamlanmadigin1 kontrol etmeleri gerekmektedir.
“Basvurularim” ekranindan “Basvuru Tamamlandi/Alind1” ibaresi goriilmeyen higbir
basvuru degerlendirilmeye alinmayacaktir.

Adaylarin 6grenim durum/mezuniyet bilgisi, niifus bilgileri, Kamu Personel Se¢me
Sinavi (KPSS) puan bilgisi, erkek adaylar icin askerlik durum bilgileri web servisleri
aracilif1 ile alinacaktir. E-Devlet iizerinde bu bilgileri bulunmayan adaylarin bagvuru
sirasinda magduriyet yagsamamalari i¢in e-Devlet Uizerinde yer almayan bilgilerini ilgili
kurumundan giincellestirmeleri gerekmektedir.

[landa belirtilen KPSS puan tiirii disinda farkli bir puan tiiriinden bagvuru yapan
adaylarin bagvurular1 degerlendirmeye alinmayacaktir. Bu hususlardaki sorumluluk
adayin kendisine aittir.

3. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

3.1.

3.2.

Sartlar1 tagiyanlardan yazili sinava ¢agrilacak aday sayisi; talepte bulunan kadro veya
pozisyon sayisinin 10 katindan fazla olamaz. Merkezi sinav puani en yiiksek olan
adaydan baslamak iizere yapilan siralama sonucunda, son siradaki aday ile esit puana
sahip diger adaylar da sinava ¢agrilir.

Yazili simava katilmaya hak kazananlar, Bakanligimiz internet sayfasinda yapilacak
duyuru ile Kariyer Kapis1 Platformu {izerinden ilan edilecektir.


https://kariyerkapisi.gov.tr/

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.
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Yazili sinava girmeye hak kazanan adaylara; kimlik bilgileri, sinav yeri ve tarihinin yer
aldig1 fotografli sinav giris belgesi 01 Haziran 2026 tarihinde https://ais.gazi.edu.tr/
yayinlanacak olup, sinav giris belgesi olmayan adaylar sinava katilamayacaktir.
Adaylar sinava,

a) Sinava Giris Belgesi ve

b) Fotografli Tiirkiye Cumhuriyeti Kimlik Karti, fotografli ve TC Kimlik Numarali
Tiirkiye Cumbhuriyeti Niifus Ciizdani, fotografli ve gegerlilik siiresi devam eden
pasaport, fotografli Gegici Kimlik Belgesinden (T.C. Kimlik Kart1 edinme siirecinde,
Icisleri Bakanligi Niifus ve Vatandashk Isleri Genel Miidiirliigii Niifus
Mudurliklerinden aldiklar1 ve yeni kimlik kartlar1 teslim alinincaya kadar gegerli olan
fotografli, imzali, miihiirlii barkodlu/karekodlu belge) biri ile girebileceklerdir.

(a) ve (b) fikralarinda belirtilen belgeleri yaninda olmayan adaylar sinava
alimmayacaktir.

Adaylarin simava alinirken yanlarinda her tiirlii delici ve kesici alet, atesli silah, canta,
clizdan, cep telefonu, hesap makinesi, saat, anahtarlik, otomobil anahtari, telsiz, radyo
gibi kaynaklar, kablosuz iletisim saglayan bluetooth ve benzeri cihazlar, kulaklik,
kolye, kiipe, bilezik, yiiziik (alyans harig), bros ve diger takilar, her tiirlii plastik, cam
ve metal icerikli esyalar, her tiirlii elektronik/mekanik cihaz ve her tiirlii miisvedde
kagit, defter, ders notu, kitap, sozliik, dergi, gazete ve benzeri yaynlar, cetvel, pergel,
aci0lger vb. araglar ile sinav binalarina girmesine izin verilmeyecektir. Anahtarliksiz
basit ev anahtar1 bulunabilir. Smavin yapildig1 bina icerisinde sinav sirasinda ya da
sinavdan sonra bu tiir cihazlari tasidigi tespit edilen adayin sinavi gecersiz sayilacaktir.
Yazili smavin baslamasini miiteakip herhangi bir nedenle (tuvalet ihtiyacit vb.)
salondan ¢ikan aday, tekrar sinava alinmayacaktir.

Yazili sinava katilacaklar listesine, bu listenin ilanindan itibaren bes is giinii igerisinde
Bakanligimiza itiraz edilebilir. Yapilan itirazlar, sinav kurulunca itiraz hakkinin sona
erdigi tarihten itibaren en ge¢ bes is giinii icerisinde sonuclandirilir. Bu siire,
incelemenin zorunlu kilinmasi halinde en fazla on is giliniine kadar uzatilabilir.
Basvurusu kabul edilip, isimleri yarigma sinavina katilabilecekler arasinda yer
alanlardan ger¢ege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerin smavlar1 gegersiz
sayilir ve atamalar1 yapilmaz. Bunlarin atamalari1 yapilmis olsa dahi iptal edilir. Bunlar
hicbir hak talep edemez ve haklarinda 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza
Kanununun 1ilgili hiikiimleri uygulanmak {iizere Cumhuriyet Bassavciligina sug
duyurusunda bulunulur. Bu sekilde Bakanlig1 yaniltanlar kamu gorevlisi ise durumlari
calistiklar1 kurumlara bildirilir.

Bagvuru sartlarini haiz olmayanlarin bagvuru belgeleri, talepleri halinde kendilerine
iade edilir.

4. SINAV KATILIM UCRETI

Yazili sinava katilmaya hak kazanan adaylardan aday bagina 750 TL (KDV dabhil) sinav
katilim icreti almacaktir. Ucret ddeme ve smav kaydi islemleri 11-17 Mayis 2026 tarihleri
arasinda yapilacaktir. Adaylar, e-Devlet sifreleriyle https://ais.gazi.edu.tr adresine girerek
“e-Devlet ile Giris Yap” segenegini tiklayip tiim bilgileri eksiksiz doldurmak suretiyle
sisteme liye olacaklar; sisteme {liye olan ve licretini yatiran adaylarin ayrica herhangi bir
basvuru yapmasina gerek bulunmamaktadir.

Simav katilim iicretini yatirmayan adaylar sinava kabul edilmeyecektir.


https://ais.gazi.edu.tr/
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5. YAZILI SINAV
Yazili sinav 06 Haziran 2026 Cumartesi giini saat 10.15°de Ankara’da tek oturumda
yapilacaktir. Saat 10.00’dan sonra hicbir aday sinav binasina alinmayacaktir. Sinav siiresi
120 (yuz yirmi) dakikadir, talebi uygun goriilen engelli adaylar i¢in ek siire verilecektir.
Sinav giris belgesine iligskin bilgiler Kariyer Kapis1 Platformunda ayrica ilan edilecektir.

5.1. Adaylar yazili sinavda asagidaki konulardan sorumludur.
a) Iktisat Grubu;
1) Mikro iktisat.
2) Makro iktisat.
b) Maliye Grubu;
1) Kamu maliyesi.
2) Maliye politikasi.
¢) Hukuk Grubu;
1) Anayasa hukuku.
2) Medeni hukuk (Baslangic-kisiler hukuku-esya hukuku).
3) idare hukukunun genel esaslari ve idari yarg.
4) Borglar hukuku (Genel hiikiimler).
5) Ticaret hukuku (Baslangic).
6) Ceza hukuku (Genel hukumler).
¢) Muhasebe Grubu;
1) Genel muhasebe.

5.2. Simav; soru kitap¢igr A-B ve cevap anahtar1 A-B-C-D-E segenekli olmak Uzere test
usuliinde yapilacak olup sinavda her soru 5 (bes) segenekli olacak ve her bir sorunun
sadece bir dogru cevabi olacaktir. Toplam (80) soru bulunacaktir.

5.3. Sinav sorularmin hazirlanmasinda 01.04.2026 tarihine kadar olan mevzuat esas
almacaktir; bu tarthten sonra ilgili mevzuatta yapilan degisiklikler dikkate
alimmayacaktir.

5.4. Yazili smavin degerlendirmesi 100 (yiiz) tam puan tizerinden yapilir. Yazili sinavda
basarili sayilabilmek en az 70 (yetmis) puan almak gerekir.

5.5. Yanlis cevaplar, dogru cevaplar etkilemeyecektir. Yayinlanan cevap anahtarinda hata
olmast ve bu hususun Gazi Universitesi tarafindan belirlenmesi durumunda,
soru/sorular iptal edilmeyecek, hatali olan soru/sorularin dogru segenek/segenekleri
sinav sonucu hesaplanirken degerlendirmeye dahil edilecektir. Degerlendirme
sirasinda veya itiraz sonucunda Gazi Universitesi tarafindan yazili smavda hatali
soru/sorular tespit edilmesi halinde hatali oldugu sonucuna varilan soru/sorular iptal
edilecek, bu sorularin puanlar diger sorulara esit olarak dagitilarak adaylarin puanlar
gecerli sorulara verilen dogru cevaplar lizerinden hesaplanacaktir.

5.6. Basar1 siralamasina goére hazirlanan liste Bakanlhigimiz internet sayfasinda
(www.csb.gov.tr) duyurulacak olup, adaylar sinav sonuclaria iliskin bilgileri Kariyer
Kapis1 Platformu tizerinden goriintiileyebilecektir.

5.7.  Yazili smavda basarili olanlar arasindan, en yiiksek puandan baslanarak belirtilen
kadro veya pozisyonun 4 katina kadar aday sozlii sinava ¢agrilacaktir. Cagrilacak olan
son siradaki aday ile esit puana sahip adaylarin tamami da s6zlii sinava alinacaktir.

5.8. Adaylara smav esnasinda kullanmalar1 icin GAZIODM tarafindan kalem seti
dagitilacaktir.
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6. ITIRAZLAR

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Adaylar, smav sorularmma ve uygulamasina iligkin itirazlarini, soru ve cevap
anahtarlarinin ~ yayimlanmasin1  takip eden 5 (bes) is gilinli igerisinde
https://ais.gazi.edu.tr adresinde basvurularim bolimiinden 150 TL itiraz {cretini
banka/kredi karti ile (kart numarast girilerek) yatirilmasini miiteakip (Havale, EFT
veya diger yollarla yapilan 6demeler isleme alinmaz); https://ais.gazi.edu.tr adresi
iizerinden T.C. Kimlik Numarasi ve parola girilerek giris yapildiktan sonra
“Islemler>itiraz” meniileri altinda smav sorularina ve uygulamasina iliskin itiraz
formunu doldurup “Goénder” butonu ile evraki elektronik ortamda gondermis
olacaklardir. Adaylar tarafindan itirazlarinda degisiklik yapilmasinin istenilmesi
halinde suresi igerisinde, herhangi bir Ucret 6denmeksizin gerekli guncellemeler
yapilabilecektir.

Universiteye ulasmayan, ilgili alanlar1 eksik olan formlar, siiresi gectikten sonra
yapilan itirazlar ile ve talep konusu agikca anlasilmayan formlar ile Universiteye faks,
e-posta ve/veya diger bicimlerde ulastirilan formlar isleme alinmayacaktir

Sinav sonuglarina iligkin itirazlar, sonuglarin ilan edildigi tarihi takip eden 5 (bes) is
gund icerisinde https://ais.gazi.edu.tr adresinde basvurularim boliimiinden 150 TL
itiraz ticretini banka/kredi kart1 ile (kart numarasi girilerek) yatirilmasini miiteakip
(Havale, EFT veya diger yollarla yapilan 0Odemeler isleme alinmaz);
https://ais.gazi.edu.tr adresi tizerinden T.C. Kimlik Numarasi ve parola girilerek giris
yapildiktan sonra “Islemler>Itiraz” meniileri altinda smav sorularina ve uygulamasina
iligkin itiraz formunu doldurup “Goénder” butonu ile evraki elektronik ortamda
gondermis olacaklardir. Adaylar tarafindan itirazlarinda degisiklik yapilmasinin
istenilmesi halinde siresi icerisinde, herhangi bir ucret 6denmeksizin gerekli
giincellemeler yapilabilecektir.

Universiteye ulasmayan, ilgili alanlar1 eksik olan formlar, siiresi gectikten sonra
yapilan itirazlar ile ve talep konusu agik¢a anlasilmayan formlar ile Universiteye faks,
e-posta ve/veya diger bicimlerde ulastirilan formlar isleme alinmayacaktir. itiraz
basvurular: 5 (bes) is giinii icerisinde Universite tarafindan incelenerek kesin olarak
karara baglanacaktir.

7. SOZLU SINAV

7.1.

7.2.

SozlIi sinav agamasinda adaylar;

7.1.1. Sinav konularina iliskin bilgi diizeyi,

7.1.2. Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,
7.1.3. Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
7.1.4. Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,

7.1.5. Genel yetenek ve genel kiltird,

7.1.6. Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle sozlii smav
gergeklestirilir.

Adaylar, (7.1.1) maddesi icin elli (50) puan, (7.1.2) ila (7.1.6) maddelerinde yazili
ozelliklerin her biri i¢in onar puan lizerinden degerlendirilir.


https://ais.gazi.edu.tr/
https://ais.gazi.edu.tr/
https://ais.gazi.edu.tr/
https://ais.gazi.edu.tr/
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8.

10.
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7.3. Sozlii sinavda basarili sayilmak ic¢in, kurul baskan ve iiyelerinin yiiz tam puan
iizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis olmasi sarttir.

BASARI SIRASININ OLUSTURULMASI

8.1. Sinav kurulunca; yazili ve s6zlii stnav puanlarinin aritmetik ortalamasi tespit edilerek
en yiiksek puan alan adaydan baslamak iizere siralama yapilir ve yarisma sinavi basari
listeleri 0grenim dallar1 itibariyla ayr1 ayri1 hazirlanir. Bu sekilde belirlenen basari
puanlarinin esit olmasi yazili sinav puani yliksek olan adaya oncelik taninir.

8.2. Basar1 puani en yiiksek olan adaydan baglanmak suretiyle ilanda belirtilen kadro veya
pozisyon sayisi kadar asil, alinacak uzman yardimcist kadro veya pozisyon sayisinin
yarisini gegmemek kaydiyla da yedek liste belirlenir.

8.3. Basart listeleri Bakanligimiz internet sayfasinda (www.csb.gov.tr) duyurulacak olup,
adaylar smav sonuclarmma iligkin bilgileri Kariyer Kapis1 iizerinden de
goruntdleyebilecektir.

8.4. Adaylar, duyuru tarihinden itibaren bes is giinii igerisinde yarigma smavi kesin
sonucuna itiraz edebilir. Yapilan itirazlar, itiraz hakkinin sona erdigi gtinden itibaren
sinav kurulunca otuz giin igerisinde sonuglandirilir.

8.5. Itirazlarin sonucuna gére hazirlanan kesin basari listesi Bakanlik internet sayfasinda
(www.csb.gov.tr)  yayimlanacak  olup, Kariyer = Kapist  ilizerinden de
goruntdlenebilecektir.

8.6. Yarisma smavinda 70 (yetmis) puan ve lizerinde puan almis olmak siralamaya
giremeyen adaylar i¢cin miiktesep hak teskil etmez.

UZMAN YARDIMCILIGINA ATAMA

9.1. Yarisma smavint asil olarak kazananlar, ibraz edecekleri belgelerle birlikte yazili
olarak idarelere yapacaklari bagvuru iizerine durumlarina uygun milli emlak uzman
yardimcisi kadro veya pozisyonlarina idarelerce atanirlar.

9.2. Siiresi i¢inde gecerli bir mazereti olmadig1 halde miiracaat etmeyenlerin atama iglemi
yapilmaz.

9.3. Sinavda basarili olup goreve baslamayanlardan veya atamasi yapilip da herhangi bir
sebeple gorevden ayrilanlardan bosalan kadro veya pozisyonlara, yeni bir sinav
yapilincaya kadar en gec¢ 2 (iki) y1l icinde yarisma sinavi basari sirasi dikkate alinarak
yedek listeden atama yapilabilir.

GERCEGE AYKIRI BEYAN

10.1. Herhangi bir asamada, gergege aykir1 ve sahte belge veren veya gercege aykiri
beyanda bulunanlar sinava alinmaz, sinava girmislerse sinavlar iptal edilir ve atamalari
yapilmaz. Atamalar1 yapilmis ise iptal edilir.

10.2. Gergege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdigi tespit edilenler hakkinda
su¢ duyurusunda bulunulur. Bu sekilde idareleri yaniltanlar kamu gorevlisi ise
durumlar ¢alistiklar1 kurumlara da bildirilir.

Adaylara ve kamuoyuna duyurulur.



