) VAKIFLAR GENEL Ml";D;"JRLI"J(}I"J .
MUFETTIS YARDIMCILIGI GIRIiS SINAVI iLANI

Vakiflar Genel Miidiirliigii Rehberlik ve Teftis Baskanliginda istihdam edilmek tizere Genel
Idare Hizmetleri smifindan miinhal Miifettis Yardimciligi kadrolarma Hukuk, Siyasal Bilgiler,
Iktisat, Isletme, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri (Hukuk, sletme, Iktisat, Ekonomi, Ekonometri,
Maliye, Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri, Kamu Yo6netimi, Uluslararas: Iliskiler, Siyaset
Bilimi ve Kamu Ydnetimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararas: Iliskiler, Yonetim Bilisim Sistemleri,
Politika ve Ekonomi boliimleri) ile Mimarlik ve Miihendislik Fakiilteleri (insaat Miihendisligi,
Mimarlik bdliimleri) mezunlarindan ya da bunlara denkligi yetkili makamlar tarafindan kabul edilen
yurt i¢i ve yurt disindaki fakiilte veya yliksekokullardan mezun olanlar arasindan giris siavi ile 15
(onbes) Miifettis Yardimcist alinacaktir. Hukuk, Siyasal Bilgiler, Iktisat, isletme, iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiilteleri mezunlar1 arasindan 10 (on), Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi Insaat
Miihendisligi bolimii mezunlart arasindan 3 (ii¢) ve Mimarlik boliimii mezunlart arasindan 2 (iki)
miifettis yardimcisi atamasi yapilacaktir.

1. GIRIS SINAVINA BASVURU SARTLARI

Giris Sinavina katilmak isteyen adaylarin asagidaki sartlari tasimalar1 gerekmektedir:

a) Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan 2024 ve 2025 yillarinda yapilan
Kamu Personeli Se¢me Smavlarinin (KPSS A Grubu) birinden Hukuk, Siyasal Bilgiler, Iktisat,
Isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri (Hukuk, isletme, iktisat, Ekonomi, Ekonometri, Maliye,
Calisma Ekonomisi ve Endiistri liskileri, Kamu Y®&netimi, Uluslararasi iliskiler, Siyaset Bilimi ve
Kamu Yonetimi, Siyaset Bilimi ve Uluslararas iliskiler, Yonetim Bilisim Sistemleri, Politika ve
Ekonomi boéliimleri) mezunlari icin KPSS P-48 puan tiiriinden 80 (Seksen) ve iizerinde puan almis
olmak kaydiyla en yiiksek puan almis 200 (ikiyiiz); Mimarlik ve Miihendislik Fakiilteleri
mezunlarindan Insaat Miihendisligi béliimii mezunlar1 icin KPSS P-1 puan tiiriinden 80 (seksen) ve
izerinde puan almis olmak kaydiyla en yiiksek puan almig 60 (altmis) ve Mimarlik boliimii mezunlari
icin KPSS P-1 puan tiirtinden 80 (seksen) ve lizerinde puan almis olmak kaydiyla en yiiksek puan
almis 40 (kirk) kisi igerisinde yer almak (Son siradaki adayla ayni puana sahip adaylar da smava
kabul edilir).

b) Bagvuru tarihi itibariyla; son bes yil icinde yapilan ingilizce, Almanca veya Fransizca
Yabanci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavlarinin (YDS, e-YDS veya YOKDIL) birisinden en az 50
puan (E) seviyesinde basarili olmak veya Uluslararasi Yabanci Dil Smavlari Esdegerlilikleri
Dokiimaninda belirtilen belgelere sahip olmak (Uluslararast Yabanci Dil Sinavlar1 Esdegerlilikleri
Dokiimaninda belirtilen belgelere sahip adaylarin bagvurularinin degerlendirilmeye alinabilmesi i¢in
Kariyer Kapisina yapilan bagvurusu sirasinda “Yabanci Dil Simavi Beyan Bilgileriniz” alanina ilgili
dokiiman1 mutlaka yiiklemeleri gerekmektedir.),

C) 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 48’inci maddesinin birinci fikrasinin (A)
bendinde yazili genel sartlari tagimak.

¢) Universitelerin en az dort y1llik lisans egitimi veren Hukuk, Siyasal Bilgiler, Iktisat, Isletme,
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri ile Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi ya da bunlara denkligi
yetkili makamlar tarafindan kabul edilen yurt ici ve yurt disindaki fakiilte veya yliksekokullardan
birisini bitirmis olmak.

d) Saglik durumu her tiirlii iklim ve yolculuk kosullarina elverisli olmak.

e) Girig sinavinin yapildigi yilin Ocak aymin birinci giinii itibariyla 35 (otuzbes) yasini
doldurmamis olmak (01.01.1991 ve daha sonra doganlar bagvurabilecektir).

2. GIRIS SINAVI BASVURUSU

2.1. Giris Smavi igin bagvurular, 22/05/2026 tarihinden 18/06/2026 Persembe giinii saat
23.59’a kadar e-Devlet iizerinden Kariyer Kapisi Kamu Ise Alm ve Kariyer Kapis
(https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresi iizerinden gerceklestirilecektir. Ilanda belirtilen


https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr/

sartlara uygun olmayan bagvurular ile siiresi igerisinde yapilmayan bagvurular dikkate
alinmayacaktir. Postayla ve diger sekillerde yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2.2. Giris Smmavina bagvuranlardan gergege aykir1 beyanda bulundugu veya belge verdigi
tespit edilenlerin sinav sonuclar1 gecersiz sayilarak atamalari yapilmaz. Atamalar1 yapilmis olsa dahi
iptal edilir ve haklarinda 5237 sayili Tiirk Ceza Kanunu’nun ilgili hiikiimleri uygulanmak {izere
Cumbhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

2.3. Bagvuru isleminin hatasiz, eksiksiz ve duyuruda belirtilen hususlara uygun olarak
yapilmasindan adayin kendisi sorumludur.

3. GIRIS SINAVI SEKLI VE YERI

3.1. Giris smavi once yazili (test usulii), ardindan sozlii olmak iizere iki asamali olarak
Ankara’da yapilacaktir.

3.2. Giris smavinin yazili (test) boliimii 12/07/2026 tarihinde Ankara’da yapilacaktir.

3.3. Giris sinavinin yazili boliimiine katilmaya hak kazanan adaylarin isim listesi, yazili sinav
saati ve smava iliskin diger hususlar, Genel Miidiirliigiimiiz kurumsal internet sitesinden
(https://vgm.gov.tr) internet adresi ile Kariyer Kapist Kamu Ise Alim ve Kariyer Kapisi
(https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresi tizerinden 26/06/2026 tarihinde ilan edilecek ve
yazili sinava katilmaya hak kazanan adaylara bagvuru sisteminden bilgilendirme yapilacaktir. Bunun
disinda adaylara ayrica elektronik ya da posta yoluyla tebligat yapilmayacaktir.

3.4. Bagvurusu kabul edilmeyenler itirazlarini yazili olarak 01/07/2026 tarihi mesai bitimine
kadar Rehberlik ve Teftis Baskanligina elden veya posta yolu ile yapabilecektir. Siiresinde
yapilmayan itirazlar veya postadaki gecikmeler dikkate alinmayacaktir. Siiresi i¢erisinde ve usuliine
uygun yapilan itirazlar incelenerek sonuglar1 06/07/2026 tarihine kadar basvuru sistemi tizerinden
bildirilecektir.

3.5. Adaylar, Kariyer Kapis1 (https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden basvuru bilgileri
ciktisini alarak 1slak imzali bagvuru bilgileri ¢iktis1 ve gecerli bir kimlik belgesi (Niifus ciizdani,
siiriicli belgesi veya pasaport) gostermek suretiyle yazili sinava katilabileceklerdir.

3.6. Bagvuru igin gerekli tiim bilgi ve belgeler elektronik ortamda (Kariyer Kapist Kamu Ise
Alim ve Kariyer Kapisi (“https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr”’) gonderilecek olup bizzat veya posta
yoluyla yapilan, basvuru sartlarin1 tasimayan, eksik, yanlis evrakla yapilan basvurular isleme
alinmayacaktir.

3.7. Yazili smav yeri, tarihi ve/veya diger hususlarda degisiklik olmasi halinde durum,
Vakiflar Genel Miidiirliigii internet adresinde ilan edilir. Bu ilan tebligat hitkmiindedir.

4. YAZILI SINAV KONULARI

Yazili sinav, kompozisyon harig, test usuliinde asagida belirtilen konulardan yapilir:

4.1. Hukuk, Siyasal Bilgiler, Iktisat, Isletme, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri mezunlar
icin;

a) Hukuk; b) iktisat; c) Maliye; ¢) Muhasebe (Genel),

4.2. Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi mezunlari igin;

a) Insaat Miihendisleri i¢in insaat miihendisligi ile ilgili konulardan,

b) Mimarlar i¢in mimarlikla ilgili konulardan,

4.3. Kompozisyon (vakif kavrami, vakif kiiltiirii, vakif medeniyeti vb. konular hakkinda).

5. DEGERLENDIRME

5.1. Yazili sinavda basarili sayilabilmek icin her konudan 100 (Yiiz) tam puan iizerinden en
az 60 (Altmig) olmak iizere ortalama 70 (Yetmis) puan almak gerekir. Yazili sinavin
degerlendirilmesinde, en yiiksek puandan baslamak {izere 70 (Yetmis) ve lizerinde puan alanlar basari
sirasina konulur. Yazili sinavda ortalama 70 (Yetmis) ve {izerinde puan alanlar arasindan puani en
yiiksekten baglamak {izere atama yapilacak kadro sayisinin 4 (dort) kat1 aday (idari boliim mezunlari
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icin 40 (kirk), insaat miithendisligi boliimii mezunlari i¢in 12 (oniki) ve mimarlik béliimii mezunlar
icin 8 (sekiz) aday sozlii sinava alinacaktir.

5.2. Yazili smavin sonucu, liste olarak veya her adaymn kendi smnav sonucunu gorebilecegi
sekilde Genel Miidiirliigiin kurumsal internet sitesi (https://vgm.gov.tr) adresinden duyurulur. S6zli
sinava gireceklerin basvuru sistemine kayith adreslerine, sinavin yeri, giinii ve saati, sinav tarihinden
en az on bes giin 6nce yazili olarak bildirilir. Ayrica adaylar sinavlarina iliskin bilgileri Kariyer Kapisi
(https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr) iizerinden goriintiileyebilecektir.

5.3. Sozlii sinav adaylara bildirilen yer, tarih ve saatte baslar.

5.4. Sozlii sinav, adaylarin;

a) Smav konularna iligkin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligs,

e) Genel yetenek ve genel kiiltiirii,

f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

yonlerinden degerlendirilerek, ayr1 ayr1 puan verilmek suretiyle gerceklestirilir.

Adaylar, Smav Kurulu tarafindan (a) bendi i¢in 50 (elli) puan, (b) ila (f) bentlerinde yazili
ozelliklerin her biri i¢in 10’ar (onar) puan iizerinden degerlendirilir ve verilen puanlar ayri ayri
tutanaga gecirilir. S6zIii sinavda basarili sayilmak i¢in, Sinav Kurulu Bagkan ve tiyelerinin 100 (yiiz)
tam puan lizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 70 (yetmis) olmasi sarttir.

5.5. Adayin yarisma sinavi notu; yazili ve sozlii sinav notlarinin ortalamasidir. Basar1 sirast
bu nota gore tespit edilir. Miifettis yardimcilig1 giris sinavinda basarili sayilmak i¢in yazili ve sozli
siavlardan 100 (yiiz) tam puan lizerinden en az 70 (yetmis) puan alinmasi sarttir.

5.6. Yarigma sinavi notunun esitligi halinde, sirasiyla yazili sinav notu, KPSS giris puani ve
yas1 kiiciik olan esas alinir. Basar1 derecesinin esitligi halinde yazili sinav notu, bu halde de esitlik
bozulmadig: takdirde yabanci dil diizeyi esas alinir. Basar1 puan siralamasina gore, atama yapilacak
kadro sayis1 kadar asil ve yedek aday belirlenir.

5.7. Yarisma smavindan 70 (Yetmis) ve iizerinde puan almis olmak, atama yapilacak kadro
sayisinin disinda kalan adaylar i¢in kazanilmis hak teskil etmez.

6. SINAV SONUCLARININ ACIKLANMASI VE SONUCLARA ITIRAZ

6.1. Yarisma sinav sonucu, liste halinde veya her adayin kendi sinav sonucunu gorebilecegi
sekilde Vakiflar Genel Miidiirliigii (https://vgm.gov.tr) internet adresi ile Kariyer Kapis1 Kamu Ise
Alim ve Kariyer Kapisi (https://kariyerkapisi.cbiko.gov.tr) internet adresi iizerinden ilan edilecektir.
Ayrica adaylar sinav sonuglarina iligkin bilgileri Kariyer Kapisi tizerinden goriintiileyebilecektir.

6.2. Baskanlik¢a, basarili olan adaylara yarigsma sinav sonucu basvuru sisteminde belirttikleri
adreslerine yazili olarak bildirilecektir.

6.3. Yarigma sinav sonucuna itiraz, sonug¢larin agiklanmasindan itibaren 5 (bes) is giinii iginde
Bagskanliga bir dilekge ile yapilir. Itirazlar, Smav Kurulunca itirazin yapildig tarihten itibaren en geg
5 (bes) is gilinii i¢inde incelenir. Smav Kurulu, inceleme sonucunu bir tutanaga baglayip Baskanliga

sunar. Karar, tutanagin Bagkanlia sunuldugu tarihten itibaren ilgiliye yedi is giinii igerisinde
bildirilir.

7. DIGER HUSUSLAR

7.1. Atamaya hak kazananlardan goreve baslamayan oldugu takdirde basar1 sirasina gore
yedek adaylardan atama yapilabilir. Yedek aday atamalarinda ilanda belirtilen ve atamasi yapilacak
mezuniyet boliimleri dikkate alinir.

7.2. Elektronik ortamda meydana gelebilecek aksakliklardan Vakiflar Genel Mudirligi
sorumlu degildir.

7.3. Baskanlik, basarili aday sayisi ilan edilen kontenjandan az oldugu takdirde sinav
duyurusunda ilan edilenden daha az sayida Miifettis Yardimcisi alma hakkina sahiptir.
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8. BILGI ALMA
Sinavla ilgili her tiirlii bilgi asagida belirtilen iletisim adreslerinden temin edilebilir.

ILETISIM _:
Telefon 1 (0312) 4301478 — 4303178 — 4306837 — 4305987 - 4306794
Adres : Namik Kemal Mah. Milli Miidafa Cad. No: 20 Kat:3 Kizilay

Cankaya/ANKARA

Kamuoyuna ilanen duyurulur.



