T.C. Kamu ihale Kurumundan:

BURO GOREVLISI, ILETISIM GOREVLISI GIRiS SINAVI DUYURUSU

Kamu ihale Kurumunda istihdam edilmek iizere, asagida unvan ve sayilar1 belirtilen kadrolar icin
personel alimi1 yapilacaktir.

SOzZLU KPSS

SIRA KADRO SINAVA c
NO UNVAN SAYISI | CAGIRILACAK .IID.BQIL\IJ GEREKLISARTLAR

ADAY SAYISI

En az dort yillik egitim veren; Iktisat, Siyasal
Bilgiler, Siyasal Bilimler, Isletme, Isletme ve
Yonetim Bilimleri, iktisadi ve idari Bilimler,
Iktisadi Idari ve Sosyal Bilimler, letisim,

Biiro KPSSP3 Iletisim Bilimleri Faklteleri ile fakilltelerin
Gorevlisi Matematik, Istatistik, Istatistik ve Bilgisayar
Bilimleri, Tiurk Dili ve Edebiyati, Bilgi ve
Belge  Yonetimi, DoklUmantasyon ve
Enformasyon, Arsivcilik veya Kiitliphanecilik
lisans programlarindan mezun olmak.

En az iki yillik egitim veren ylksekokullarin
ya da dengi okullarn; Buro Yonetimi, Biro
Yonetimi ve Sekreterlik, Biro Hizmetleri ve
Sekreterlik, Blro Yonetimi ve YoOnetici
Asistanligi, Sekreterlik, Ofis Teknolojileri ve
Yonetimi, Bilgi Yonetimi, Insan Kaynaklari
T 3 15 KPSSP93| Yonetimi, Isletme Y&netimi, Buro Hizmetleri
Gorevlisi ve Yonetici Asistanligi, Cagr1 Merkezi
Hizmetleri, Halkla iliskiler, Halkla Iliskiler ve
Reklamcﬂlk Reklamcilik, Halkla Iliskiler ve
Tanitim, Iletlslm ve Halkla Iliskiler, Medya ve
Iletisim 6n lisans programlarmdan mezun
olmak.

Iletisim

I. BASVURU SARTLARI:

1) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen sartlari tagimak,

2) Tabloda belirtilen 6gretim kurumlarinin birinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul
edilen, yurt i¢i ve yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

3) Biiro Gorevlisi ve Iletisim Gérevlisi kadrolarina basvuracak adaylarin (B) grubu kadrolar igin
2024 yilinda OSYM tarafindan gerceklestirilen Kamu Personeli Se¢me Sinavlarindan, tabloda belirtilen
puan tlrlerinden 70 (Yetmis) ve tizeri puan almis olmak ve en yiiksek puan alan adaydan baslamak {izere
yapilan siralamada, atama yapilacak kadro sayisinin 5 (Bes) kat1 aday arasina girmis olmak (Son swradaki
aday ile ayni puana sahip olan adaylar da sinava kabul edilecektir),

4) Hizmetin gerektirdigi niteliklere, muhakeme yetenegine ve temsil kabiliyetine sahip olup, yogun
is temposuna ayak uydurabilme ve takim calismasina yatkin olmak,

5) Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasinda kamu hizmetine atanmasina engel bir
durumu bulunmamak.

I1. BASVURU ICIN GEREKLIi BELGELER:

1) E-Devlet uygulamasi (www.turkiye.gov.tr) iizerinden alinan ve istiindeki barkod numarasi ile
dogrulugu teyit edilebilen Yiiksekogretim Mezun Belgesi (Basvuru sirasinda Kariyer Kapist Platformu
tizerinden elektronik ortamda otomatik olarak temin edilecek olup, ayrica sisteme yiiklenmeyecektir), veya
diploma ya da geg¢ici mezuniyet belgesi veyahut yurt digindaki veya yurt i¢indeki 6gretim kurumlarindan
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mezun olup, bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin diploma denklik belgesi
(Basvuru sirasinda adaylarca Kariyer Kapist Platformu bagvuru ekramndaki “Ek Dosya” alanina PDF ya
da JPEG formatinda yiiklenmesi gerekmektedir),

2) Kamu Personeli Segme Simavi (KPSS) Sonu¢ Belgesi (Basvuru swrasinda Kariyer Kapist
Platformu Uzerinden elektronik ortamda otomatik olarak temin edilecek olup, ayrica sisteme
ylUklenmeyecektir),

3) Erkek adaylar icin askerlik durumunu gosterir belge (Basvuru sirasinda Kariyer Kapisi
Platformu iizerinden elektronik ortamda otomatik olarak temin edilecek olup, ayrica sisteme
ylUklenmeyecektir),

4) Adli Sicil Kayd1 Belgesi (Basvuru swrasinda Kariyer Kapist Platformu iizerinden elektronik
ortamda otomatik olarak temin edilecek olup, ayrica sisteme yiiklenmeyecektir),

5) Fotograf (Basvuru sirasinda Kariyer Kapist Platformu tizerinden elektronik ortamda otomatik
olarak temin edilecek olup, aday dilerse standartlara uygun farklt bir fotografimi da sisteme
yUkleyebilecektir).

I11. BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHIi:

Bagvurularin alinmas1 1 Temmuz 2026 tarihinde baslayacak olup, 10 Temmuz 2026 tarihinde saat
23:59 itibariyle sona erecektir. Tiim basvurular elektronik olarak alinacak olup, sahsen veya posta yoluyla
yapilacak bagvurular kabul edilmeyecektir. '

Adaylar smava katilabilmek igin; e-Devlet (Kamu Thale Kurumu - Kariyer Kapisi) veya Kariyer
Kapist https://kariyerkapisi.gov.tr adresi iizerinden elektronik ortamda bagvuru yapacaktir.

Belirtilen giin ve saate kadar elektronik ortamda tamamlanmayan bagvurular ile bagvuru i¢in gerekli
belgeleri bulunmayan veya eksik ya da hatali yiiklenmis bagvurular dikkate alinmayacak ve belgelerin
sonradan tamamlanmasi da miimkiin olmayacaktir. (Basvuru yaptiktan sonra bagvuru siiresi i¢inde
bilgilerini giincellemek ya da yeni belge eklemek/degistirmek isteyen adaylar, basvuru devam ettigi siirece
basvurusunu yenileyebilecektir.)

IV. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARININ DUYURULMASI:

Basvurularin incelenmesi neticesinde, isbu ilanin 1. ve II. boliimiinde belirtilen basvuru sartlarini
tastyan ve bagvuru i¢in gerekli belgeleri bulunan adaylar sinava katilmaya hak kazanacak ve Kariyer Kapist
Platformu Gzerinden ilan edilecek olup, bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

V. SINAVIN SEKLI, YERI VE TARIHi:

Sinav; sozIi sinav usuliinde ve 3-4-5-6 Agustos 2026 tarihleri arasinda Kurumumuzun Mevlana
Bulvar1 (Konya Yolu) No: 186 Balgat/Ankara adresindeki hizmet binasinda gerceklestirilecektir. Adaylarin
sinava girecegi tarih ve saate iligkin bilgiler Kariyer Kapis1 Platformu tizerinden ilan edilecek olup, bu ilan
teblig mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

VI. SINAV GIRIiS BELGESI:

Sinava katilmaya hak kazanan adaylar, sinav giris belgesi olarak; Kariyer Kapisi Platformuna giris
yaptiktan sonra “Basvurularim” ekraninda yer alan “Bilgiler” bolumundeki “Aday Basvuru Bilgileri”
formunun ¢iktisin1 alarak imzalamak suretiyle, belgesini sinav ginl gorevli personele ibraz etmek
zorundadir.

Adaylarm ayrica sinava gelirken kimlik tespitinde kullanilmak iizere niifus clizdan1 veya siiriicii
belgesi gibi fotografli ve onayli 6zel bir kimlik belgesini yanlarinda bulundurmalar1 gerekmektedir. Bu
belgeleri bulundurmayan adaylar sinava alinmayacaktir.

VIl. SINAV KONULARI:

Sozlii sinav, adaylarin bagvurduklart KPSS puan tiirii muhtevasinda bulunan konular ve/veya egitim
gordukleri alana iligskin bilgi diizeyi, bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giic,
liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu, 6zgiveni, ikna kabiliyeti ve
inandiriciligi, genel yetenek ve genel kiilturd, bilimsel ve teknolojik gelismelere acikligi yonlerinden
degerlendirilerek ayri ayr1 puan verilmek suretiyle gergeklestirilir.

VIII. SINAV SONUCU:

Sinav sonuglarini adaylar Kariyer Kapisi Platformu {izerinden goriintiileyebilecek olup, bu ilan
teblig mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adaylarin sinavda basarilt
sayilabilmeleri i¢in 100 tam puan iizerinden en az 70 puan almalar1 gerekir.



Sinav basar1 puani; sozlii sinavda basarili olan adayin sozli sinav puaninin %50°si ve KPSS
puaninin %50’si dikkate alinmak suretiyle belirlenir.

Bu sekilde hesaplanan puanlarin ortalamasi genel basari sirasini belirler ve en yiiksek ortalamadan
baslayarak bos kadro sayis1 kadar aday, giris smavini basarmis sayilir. Sinavda yedek liste ilan
edilmeyecektir.

[lan olunur.

ILETiSIM BILGILERI :
Telefon : (312) 218 48 43
Faks 1 (312) 218 48 83

Not: Sinav bagvurusu ve/veya atama asamasinda yanlis bilgi, beyan ve sahte belge vererek ya da
belgelerde tahrifat, silinti ve kazinti yapmak suretiyle Kurumu yaniltanlar hakkinda, Cumbhuriyet
Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur. Kurumu yaniltanlar kamu gorevlisi ise bu durum ayrica galistiklari
kurumlara da bildirilir.

Sinava iliskin ilgililere duyurulmasi gerekli gorilen bilgilendirmeler, Kurumun resmi internet
sitesinden ve Kariyer Kapisi Platformu iizerinden ilgililere duyurulacaktir. Bunun disinda adaylara sahsen
veya telefonla ayrica bir bildirim yapilmayacaktir.



