T.C. Kamu ihale Kurumundan:

KAMU IHALE UZMAN YARDIMCILIGI GiRiS SINAVI DUYURUSU

Kamu Ihale Kurumuna (KiK), Kamu Thale Uzman Yardimeihgr Giris Smavi sonuglarina gore
asagidaki tabloda belirtilen U¢ gruptan toplam 25 (yirmibes) Kamu Ihale Uzman Yardimecisi alinacaktir.

YAZILI SINAVA
GRUP 'IID'LLJJ'I:\ﬁ FAKULTE /BOLUM éﬁe:?s? CAGIRILACAK
ADAY SAYISI
1.Grup | KPSSP:4 Hukuk Fakiiltesi 7 140
KPSSP:18
KPSSP:23 | iktisat, Siyasal Bilgiler, isletme,
2.GMUp | pssp28 | iktisadi ve idari Bilimler Fakilltleri | © 120
KPSSP:33
Insaat Miihendisligi 10 200
3 Gru KPSSP:1
2P| Kpssp:2 _
Makine Miihendisligi 2 40

Giris sinavi yazili ve sozlii olmak tizere iki agamalidir. Yazili sinav, Kurumumuzca ya da bu yonde
almacak karar iizerine muhatap Kurumla Idaremiz arasinda diizenlenecek protokol kapsaminda; Ol¢me,
Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanligi ve/veya yiiksekogretim kurumlarindan biri tarafindan 19 Arahk
2026 tarihinde Ankara’da yapilacak olup, sozlii sinav tarihi yazili sinavi kazanan adaylara bilahare
bildirilecektir.

I. BASVURU SARTLARI:

1) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen genel sartlari tagimak,

2) En az 4 yillik egitim veren yiiksekdgretim kurumlarinin tabloda belirtilen fakiilte / boliimlerinin
birinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt i¢i ve yurt disindaki yiiksekogretim
kurumlarindan mezun olmak,

3) Giris smavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci giinii itibariyla otuz bes yasini doldurmamais
olmak (1 Ocak 1991 tarihinde ve bu tarihten sonra dogmus olanlar),

4) Saglik yoniiyle ilgili gérevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmamak,

5) OSYM tarafindan (A) grubu kadrolar igin 2025 ve 2026 yillarinda yapilmis olan Kamu Personeli
Se¢gme Sinavinda (KPSS) tabloda belirtilen puan tiirlerinden (2. ve 3. Grupta yer alan puan turlerinin
herhangi birinden) 70 (yetmis) ve tizeri puan almis olmak ve en yiiksek puan alan adaydan baglamak {izere
yapilan siralamada, atama yapilacak kadro sayisinin 20 (yirmi) kat1 aday arasina girmis olmak (son siradaki
aday ile ayni puana sahip olan adaylar da yazili sinava kabul edilecektir),

6) Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis veya erteletmis olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak
(Miiracaat tarihinde askerliginin bitmesine 2 ay veya daha az siiresi kalmig olan adaylar da bu durumlarin
belgelendirmeleri kaydiyla sinava bagvurabilir),

7) Hizmetin gerektirdigi niteliklere, muhakeme yetenegine ve temsil kabiliyetine sahip olup, yogun
is temposuna ayak uydurabilme ve takim ¢aligmasina yatkin olmak,

8) Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasinda kamu hizmetine atanmasina engel bir durumu

bulunmamak.
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I1. BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER:

1) E-Devlet uygulamasi (www.turkiye.gov.tr) iizerinden alinan ve istiindeki barkod numarasi ile
dogrulugu teyit edilebilen “Yiiksekogretim Mezun Belgesi” (Basvuru sirasinda Kariyer Kapist Platformu
uzerinden elektronik ortamda otomatik olarak temin edilecek olup, ayrica sisteme yiiklenmeyecektir), veya
diploma ya da geg¢ici mezuniyet belgesi veyahut yurt digindaki veya yurt i¢indeki 6gretim kurumlarindan
mezun olup, bu ilanda aranilan 6grenim durumuna iliskin denkligi olan adaylarin diploma denklik belgesi
(Basvuru sirasinda adaylarca Kariyer Kapist Platformu bagvuru ekranindaki “Ek Dosya” alanina PDF ya
da JPEG formatinda yiiklenmesi gerekmektedir),

2) 2025 veya 2026 Kamu Personeli Segme Sinavi (KPSS) sonug belgesi (Basvuru sirasinda Kariyer
Kapist Platformu iizerinden elektronik ortamda otomatik olarak temin edilecek olup, ayrica sisteme
ylUklenmeyecektir),

3) Erkek adaylar i¢in askerlik durumunu gosterir belge (Basvuru sirasinda Kariyer Kapist Platformu
Uzerinden elektronik ortamda otomatik olarak temin edilecek olup, ayrica sisteme yiiklenmeyecektir),

4) Adli Sicil Kaydi Belgesi (Bagvuru swrasinda Kariyer Kapisi Platformu iizerinden elektronik
ortamda otomatik olarak temin edilecek olup, ayrica sisteme yiiklenmeyecektir),

5) Fotograf (Bagvuru sirasinda Kariyer Kapisi Platformu iizerinden elektronik ortamda otomatik
olarak temin edilecek olup, aday dilerse standartlara uygun farkli bir fotografim da sisteme

yUkleyebilecektir).

III. BASVURU SEKLI, YERI VE TARIHi:

Bagvurular 9 Kasim 2026 tarihinde baslayacak ve 20 Kasim 2026 tarihinde saat 23:59 itibariyle sona
erecektir. Tlim basvurular elektronik olarak alinacak olup, sahsen veya posta yoluyla yapilacak basvurular
kabul edilmeyecektir.

Adaylar smava katilabilmek igin; e-Devlet (Kamu Thale Kurumu - Kariyer Kapis1) veya Kariyer
Kapast https://kariyerkapisi.gov.tr lizerinden elektronik ortamda basvuru yapacaktir.

Belirtilen giin ve saate kadar elektronik ortamda tamamlanmayan bagvurular ile bagvuru i¢in gerekli
belgeleri bulunmayan veya eksik ya da hatali yliklenmis basvurular dikkate alinmayacak ve belgelerin
sonradan tamamlanmas1 da miimkiin olmayacaktir. (Basvuru yaptiktan sonra basvuru siiresi iginde
bilgilerini giincellemek ya da yeni belge eklemek/degistirmek isteyen adaylar, bagvuru devam ettigi siirece
basvurusunu yenileyebilecektir.)

IV. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARININ DUYURULMASI:
Basvurularin incelenmesi neticesinde, isbu ilanin I. ve II. boliimiinde belirtilen basvuru sartlarini

tastyan ve bagvuru icin gerekli belgeleri bulunan adaylar sinava katilmaya hak kazanacak ve Kariyer Kapisi
Platformu tiizerinden ilan edilecek olup, bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir.

V. SINAV GIRIS BELGESI:
Sinav Giris Belgesi; yazili sinava girmeye hak kazanan adaylarca, Kurumun resmi internet sitesinden

ya da smavin Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlii ve/veya yiiksekogretim kurumlari
tarafindan yapilmasi halinde bunlar tarafindan duyuru seklinde ilan edilecek internet adresi lizerinden temin
edilecek olup, adaylara ayrica Sinav Giris Belgesi gonderilmeyecektir. Smav Giris Belgelerinde yazili
simavin yapilacagi yer, adres ve tarih ile sinav saatlerine iligkin bilgilere yer verilecektir.

Adaylarin yazili sinavda, fotografli sinav giris belgesi ile birlikte kimlik tespitinde kullanilmak iizere
niifus ciizdan1 veya siiresi gecerli pasaportu yanlarinda bulundurmalar1 gerekmektedir. Bu belgeleri
bulundurmayan adaylar sinava alinmayacaktir.
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VI. SINAV KONULARI:

1) 1. ve 2. Gruptan (Hukuk / iktisat, Siyasal Bilgiler, Isletme, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri)
sinava girecek adaylar icin alan bilgisi sinav konular1 asagida belirtilmistir:

a) Kamu Hukuku Grubu: Anayasa Hukuku ve T.C. Anayasasi, Idare Hukuku, idari Yargi, Ceza

Hukuku (Genel Huktumler, Millete ve Devlete Kars1 Suglar), Ceza Usul Hukuku,

b) Ozel Hukuk Grubu: Medeni Hukuk (Aile Hukuku ve Miras Hukuku haric), Borglar Hukuku,
Ticaret Hukuku (Ticari isletmeler Hukuku, Sirketler Hukuku, Kiymetli Evrak Hukuku), Icra ve iflas
Hukuku, Medeni Usul Hukuku,

¢) Iktisat Grubu: Mikro Iktisat, Makro iktisat, Uluslararasi Iktisat, Tiirkiye Ekonomisi,

¢) Maliye Grubu: Kamu Maliyesi, Maliye Politikasi, Biit¢e, Vergi Hukuku ve Tiirk Vergi Sistemi,
d) Isletme ve Muhasebe Grubu: Genel Muhasebe, Maliyet Muhasebesi, Mali Tablolar Analizi,
Isletme iktisadu.

2) 3. Gruptan (Insaat / Makine Miihendisligi) sinava girecek adaylar i¢in sinav konulari; smava
girecekleri miihendislik miifredati kapsaminda yer alan konulardan olusacaktir.

VII. YAZILI SINAV:

Yazili sinav, sinav konulari itibariyla ¢oktan se¢meli test sinavi seklinde yapilacaktir.

1. veya 2. Gruptan (Hukuk / Iktisat, Siyasal Bilgiler, Isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri)
siava girecek adaylar, sinav miiracaatlari sirasinda belirleyecekleri (a, b, ¢, ¢ ve d) soru gruplarindan en
az birisi (a) veya (b) grubundan olmak iizere toplam {i¢ grubun sorularini cevaplamak zorundadir. Bu
adaylar Kariyer Kapis1 Platformu lizerinden sinav basvurusu yaparken sadece kendilerinin belirledikleri ii¢
soru grubundan siava katilabilirler.

3. Gruptan (Ingaat / Makine Miihendisligi) smava girecek adaylar igin sinav konulari; smava
girecekleri miithendislik miifredat: kapsaminda yer alan konulardan olusacaktir.

Yazili sinav notu 100 tam puan ilizerinden verilir. Sinava 1. ve 2. Gruptan katilacak adaylar; alan
bilgisi sinav konular1 (Kamu Hukuku Grubu, Ozel Hukuk Grubu, Iktisat Grubu, Maliye Grubu ve Isletme
ve Muhasebe Grubu) arasindan hangi ii¢ soru grubunu tercih ederlerse etsinler, hepsi kendi igerisinde 100
tam puan Uzerinden degerlendirilen bu soru gruplarinin her birinden en az 60 puan almak suretiyle ve
toplamda ii¢ soru grubundan alacaklari notlarin ortalamasi da en az 70 puan olmak sartiyla basarili
sayilacaklardir. Sinava 3. Gruptan katilacak adaylarin da sinavda basarili sayilabilmek icin en az 70 puan
almasi1 gerekmektedir.

VIII. SOZLU SINAV:

Yazili sinavda basarili olan adaylar arasindan en yliksek puani alan adaydan baslamak {izere, fakiilte
/ boliim itibariyla ilan edilen kadro sayisinin 4 kati aday, sozlii sinava girmeye hak kazanir. Her grup i¢in
son siradaki aday ile ayn1 puana sahip olan adaylar da sozlii sinava kabul edilecektir.

Adaylarin smava girecegi yer, tarih ve saate iliskin bilgiler Kariyer Kapis1 Platformu iizerinden ilan
edilecek olup, bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir. S6zli sinav
adaylarin;

a) Yazili sinav konularina iliskin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giicii,
c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu,
¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricilig,
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d) Genel yetenek ve genel kalturd,
e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligt,

Yonlerinden degerlendirilerek ayri ayri puan verilmek suretiyle gerceklestirilir.

Adaylar, sinav komisyonu tarafindan birinci fikranin (a) bendi igin elli puan, (b) ila (e) bentlerinde
yazil1 6zelliklerin her biri i¢in onar puan {izerinden degerlendirilecek olup, adaylarin sézlii sinavda basarili
sayilabilmeleri i¢in 100 tam puan iizerinden en az 70 puan almalar gerekir.

IX. ITIRAZ:

Adaylar yazili ve sozlii sinav sorularina veya sinavlarin uygulanmasina iliskin itirazlarini, sinavlarin
sonuglarinin duyurulmasini takip eden 5 (bes) is giinii iginde Kamu Thale Kurumu’na yapacaklardir.

Siiresi gectikten sonra yapilan itirazlar ile adaymn T.C. Kimlik Numarasi, imzas1 ve adres bilgisi
olmayan ve itiraz bedeli belirlendigi takdirde s6z konusu itiraz bedelinin ilgili hesaba yatirildigini gosteren
banka dekontu bulunmayan dilekceler dikkate alinmayacaktir.

X. SINAV SONUCU:

Sinav sonuglarini adaylar Kariyer Kapisi Platformu iizerinden goriintiileyebilecek olup, bu ilan teblig
mahiyetinde olacagindan adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir. Adaylarin smavda basarili
sayilabilmeleri i¢in 100 tam puan iizerinden en az 70 puan almalar1 gerekir.

Giris Smav Komisyonu, giris sinavinin yazili ve sozlii agamasinda basarili olan adaylarin, yazili ve
sOzlii sinav puanlarinin aritmetik ortalamasini almak suretiyle girig sinavi basari puanini tespit eder ve giris
sinav duyurusunda fakiilte / boliim itibariyla belirtilen uzman yardimcilig1 kadro sayisi dikkate alinarak
siralamaya tabi tutar.

Sinavda basarili olanlarin sayis1 fakiilte / boliim itibariyla ilan edilen kadro sayisindan fazla ise, en
yiiksek puan alan adaydan baglamak {izere ilanda belirtilen kadro sayis1 kadar aday, giris sinavini basarmis
kabul edilerek asil aday olarak belirlenir.

Ayrica bagarili olmak sartiyla, girig sinavinda fakiilte / boliim itibartyla ilan edilen kadro sayisinin
yarisini gegmemek tizere yedek aday belirlenir. Sinavi kazanan adaylardan, atamasi yapildigi halde Kurum
tarafindan verilen siire igerisinde goreve baslamayan veya baglamayacagini yazili olarak beyan edenlerin
yerine, siav sonuglarinin agiklanmasindan itibaren alt1 ay icerisinde yedek listede yer alan adaylardan
basar1 sirasina gore atama yapilabilir.

[lan olunur.
ILETiSIiM BILGILERI:

TIf: (312) 218 48 43
Faks: (312) 218 48 83

Not: Sinav basvurusu ve/veya atama asamasinda yanlis bilgi, beyan ve sahte belge vererek ya da
belgelerde tahrifat, silinti ve kazinti yapmak suretiyle Kurumu yaniltanlar hakkinda, Cumhuriyet
Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur. Kurumu yaniltanlar kamu gorevlisi ise bu durum ayrica galistiklar
kurumlara da bildirilir.

Sinava iligkin ilgililere duyurulmasi gerekli goriilen bilgilendirmeler, Kurumun resmi internet
sitesinde ve Kariyer Kapisi Platformu iizerinden ilgililere duyurulacaktir. Bunun disinda adaylara sahsen
veya telefonla ayrica bir bildirim yapilmayacaktir.
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